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คำนำ 
 

 แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘   โรงเรียนอดุมพัฒนศึกษา ตำบลเหล่าพัฒนา 
อำเภอนาหว้า จังหวัดนครพนม จัดทำขึ้นเพื่อเป็นคู่มือในการบริหารจัดการศึกษา และเป็นแนวทางในการ
ดำเนินงานด้านการจดัการศึกษาให้มีความสอดคลอ้งเชื่อมโยงกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์และ
แนวทางในการดำเนินงานเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศกึษาโดยทบทวนงาน/โครงการและผลการดำเนินงาน 
ความสำเรจ็ จดุอ่อน จุดแข็ง นอกจากนั้นยังคำนึงถึงความเชื่อมโยงกับนโยบายรัฐบาลด้านการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการและนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน 
นอกจากนั้นยังคำนึงถึงภารกิจหลักที่จะต้องเร่งดำเนินการเพื่อให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติ
การศกึษาแห่งชาต ิ พ.ศ.๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ ๒ พ.ศ.๒๕๔๕ ที่มุ่งเน้นสาระสำคัญของคุณภาพและ
ความเสมอภาคทางการศึกษา เพื่อให้การพัฒนาการศึกษาของชาติเป็นไปเพื่อพัฒนาคุณภาพคนไทยและ
สังคมไทยอย่างยั่งยืน 
 แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ   ๒๕๖๘   ฉบับน้ีเกิดจากการระดมความคดิการมีส่วนรว่ม
ของครูบุคลากรและฝ่ายบริหารทุกคน จึงหวังว่าแผนปฏิบัติการฉบับน้ีจะนำไปสู่การพัฒนาการศึกษาของ
โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา อย่างเป็นรูปธรรมยิ่งข้ึน 
   
    
                                                                          

                                 นางยุคลทร  โพธิ์ศร ี
                ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนอุดมพฒันศึกษา                                                               
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สารบัญ 
 

เรื่อง                                                                                                                 หน้า 
สารบัญ 
ส่วนที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐานโรงเรียน ๑ 
 - ข้อมูลทั่วไป  ข้อมูลเกี่ยวกับการศกึษา (ข้อมูลบุคลากร  ข้อมูลนักเรียน ฯลฯ ๒ 
 โครงสรา้งการบริหาร    
 - ผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมา เช่น ผลการประเมิน O-net  ผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียนตามกลุ่มสาระ  เทียบระหว่างโรงเรียน เขต และประเทศ  
๑๐ 

 - ผลการประเมินคุณภาพภายในและข้อเสนอแนะ (รอบปีที่ผ่านมา)   
ผลการประเมินคุณภาพภายนอกและข้อเสนอแนะ 

๑๓ 

ส่วนที่ ๒ ทิศทางการพัฒนาของโรงเรียน  ๓๐ 
 - วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าประสงค์ โรงเรียน ๓๑ 
 
 

- ตารางความเชื่อมโยงเป้าหมาย  ตวัชี้วดั กลยุทธ์และโครงการ/กิจกรรม 
(ตัวอย่างตามตาราง ก.) 

๓๕ 

ส่วนที่ ๓ แผนปฏิบัติการโรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา ประจำปีงบการศึกษา ๒๕๖๘   ๔๕ 
 ๓.๑  ประมาณการรายรบั  ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘     ๔๖ 
 
 

๓.๒  ตารางสรุปและแสดงรายละเอียดการจัดสรรงบประมาณตาม  
โครงสรา้งการบริหาร  ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘     

๔๗ 

 
 

๓.๓  สรุปโครงการและงบประมาณตามแผนปฏิบัติการ 
ประจำปีการศกึษา ๒๕๖๘ 

๕๓ 

   
ส่วนที่ ๔ รูปแบบ (Model) การบริหารและการจัดศึกษาของโรงเรียน 

 
๗๒ 

ส่วนที่ ๕ 
 
ภาคผนวก 
 

แผนการกำกับ ติดตาม ประเมินผลและรายงาน 
 
คำสั่งคณะกรรมการจดัทำแผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๘ 
เอกสารให้ความเห็นชอบ 

๗๔ 
 
๗๗ 
๘๐ 

 แผนปฏิบัติการของคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน 
รูปภาพกิจกรรม  

 
๙๑ 
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ส่วนที่ 1   
บทนำ 
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1. ข้อมูลพื้นฐานโรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา 
    1.1 ข้อมูลทั่วไป 
     

 โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา  ตั้งอยู่  ณ  เลขที่  126  หมู่ที่ 9  ถนนดอนแดง - ดอนมะจ่าง   
ตำบลเหล่าพัฒนา  อำเภอนาหว้า   จังหวัดนครพนม สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  
โทร ๐-๔๒๕๓-๕๕๖๙  โทรสาร  ๐-๔๒๕๓-๕๕๖๙  ๕๕๙   e-mail  udompat@hotmail.com   website  
www.ups.co.th   เปิดสอนระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่ ๖ เน้ือที่ ๓๐  ไร่    
   

     1.2 ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
              
 โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา    ตั้งอยู่ที่เลขที่ 126 หมู่ที่ 9 บ้านเหล่าพัฒนา ตำบลเหล่าพัฒนา อำเภอ
นาหว้า จังหวัดนครพนม มีเนื้อที่ 30 ไร่ ซึ่งได้รับบริจาคจากนายเคน ด่างเกษี นายเพียร บุพศิริ และนายพุธ 
ฉลาดล้ำ และได้รับความอนุเคราะห์จากพระอธิการคำนวณ ธิปเตโม เจ้าอาวาสวัดเหล่าพัฒนาร่วมกับกับชาว
ตำบลเหล่าพัฒนาช่วยกันสร้างอาคารเรียนชั่วคราว ขนาด 4 ห้องเรียน เปิดสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น
เมื่อปีการศึกษา 2537 โดยเปิดเป็นโรงเรียนสาขาของโรงเรียนนาหว้าพิทยาคม “ธาตุประสิทธิ์ประชานุชานุ
เคราะห”์ 
 พ.ศ. 2540 กรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศให้โรงเรียนนาหว้าพิทยาคม สาขา
เหล่าพัฒนา เป็นเอกเทศ จึงใช้ชื่อว่า โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา เมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม พ.ศ.2540 และใช่ชื่อ
นี้จนถึงปัจจุบัน มีนายอร่าม  คูสกุลรัตน์ อาจารย์ 2 ระดับ 6 ในขณะนั้น ปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้บริหาร ใน
ตำแหน่งอาจารย์ใหญ่    
 พ.ศ. 2540  ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนชั่วคราว 5 ห้องเรียน  จำนวน  1  หลัง  เป็น
จำนวน  50,000  บาท ปัจจุบันจัดห้องเป็น 3 ห้องเรียน คือ ห้องดนตรี ห้องศิลปะ และห้องพยาบาล 
 พ.ศ. 2541  ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนแบบ 216 ล/41 จำนวน 1 หลัง พร้อมบ้านพัก
ผู้บริหาร 1 หลัง บ้านพักครู 2 หลัง และบ้านพักนักการภารโรง 1 หลัง ห้องน้ำนักเรียน 2 หลัง  
 พ.ศ. 2541  เปิดขยายชั้นเรียนถึงระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 พ.ศ. 2546  ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก  จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ครั้งที่ 1 
 พ.ศ. 2552   ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก  จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)  ครั้งที่ 2 
 พ.ศ. 2556   ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก  จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)  ครั้งที่ 3 และยังไม่ได้รับการรับรอง เนื่องจากโรงเรียนมีผลการประเมิน
มาตรฐานที่ 5 ในระดับปรับปรุง 
 พ.ศ. 2557   โรงเรียนร่วมกับโรงเรียนขนาดเล็กเหมือนกันอีก 14 โรงสมัครเข้าร่วมโครงการปฏิรูป
การเรียนรู้สู่ผู้เรียนของเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 22 ซึ่งเริ่มจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการจัด
กระบวนการเรียนรู้แบบ Open Class ในภาคเรียนที่ 1/2558 เป็นต้นไป โดยเริ่มที่ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
รายวิชาคณิตศาสตร์เป็นหลัก 
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สัญลักษณ์ประจำโรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

สีประจำโรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา 
 

“ สีฟ้า – สีเทา  ”  สีฟ้า   หมายถึง  ความสขุุม เยือกเย็น มั่นคง 
    สีเทา  หมายถึง  ความคดิริเริ่มสรา้งสรรค์  
 
ปรัชญาโรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา 

 
“ สุวิชาโน ภวํ โหติ ” 

ผู้มีความรู้ดี  เป็นผู้เจริญ 
 

คำขวัญโรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา 
 

“ รู้กว้าง มองไกล ใฝ่ดี มีคุณธรรม ” 
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โครงสร้างการบริหารโรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา 
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คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางยุคลทร  โพธ์ิศรี 
คณะกรรมการและเลขานุการ 

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา 

นายวีระศักดิ์  วงษาเนาว์ 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานโรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา 

นายวีระพงศ์ วงษาเนาว์
ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

นางอุลัยภรณ์ คะสา 

กรรมการผู้แทนผู้ปกครอง 

นายภานุพงษ์  พรหมวงศ์ 

กรรมการผู้แทนคร ู

นายอเนก  พลิน 

กรรมการผู้แทนศิษย์เก่า 

นายสุรสิทธิ์  ศรีมุลตรี 

กรรมการผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

นายสมบัตร์ โยชนา 

กรรมการผู้แทนชุมชน 

พระอธิการสมปอง  ยสชาโต 

กรรมการผู้แทนพระภิกษุสงฆ์ 



๖ 
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1.2 ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา  

ตำแหน่ง 
เพศ วุฒิการศึกษา วิทยฐานะ 

ชาย หญิง 
ต่ำกว่า

ปริญญาตรี 
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก ชำนาญการ 

ชำนาญการ
พิเศษ 

เช่ียวชาญ ไม่มี 

ผู้อำนวยการโรงเรียน - 1 - - 1 - - 1 - - 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 1 - - - 1 - 1 - - - 
คร ู ๒ ๗ - ๗ ๒ - ๒ ๕ - ๒ 
ครูผู้ช่วย ๒ ๒ - ๓ ๑ - - - - ๓ 
พนักงานราชการ ๑ ๒ - ๓ - - - - - - 
ลูกจ้างประจำ - - - - - - - - - - 
ลูกจ้างชัว่คราว ๒ ๒ ๒ ๒ - - - - - - 

รวมทั้งสิ้น ๘ ๑๕ ๒ ๑๕ ๕ - ๓ ๖ - ๕ 

ตำแหน่ง 

สาขาวิชาเอก 
เอกบริหาร
การศกึษา/
งานวิจัย
(ป.โท) 

เอกสังคม
ศึกษา 

เอกเกษตร 
ศาสตร ์

เอกภาษา 
อังกฤษ 

เอกภาษา 
ไทย 

เอกวิทยา 
ศาสตร ์

เอกคอม 
พิวเตอร ์

เอก
ชีววิทยา 
ประยุกต ์

เอกคณิต 
ศาสตร ์

เอกศิลปะ 
ศึกษา 

เอกพุทธ 
ศาสตร ์

คร ู ๒ ๑ - ๑ ๑ ๓ 1 - ๑ - - 
ครูผู้ช่วย ๑ ๑ - - ๑ - - - ๑ - - 
พนักงานราชการ - 1 - 1 - - - - - 1 - 
อัตราจ้าง - - - - - ๑ - - - - - 

หมายเหตุ : ข้อมูล ณ วนัที่ ๑๕  พฤษภาคม  25๖๘



๗ 

 

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม 
 

1.3 ข้อมูลนักเรียน (ข้อมูล ณ วันที ่20  พฤษภาคม  25๖๘) 
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แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม 
 

1.4 ข้อมูลอาคารสถานที ่  
                  

รายการ ชื่อแบบอาคาร ปีงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

งบประมาณ 
(บาท) 

หมายเหต ุ

อาคารเรียน 216 ล / 41 2541 15,203,000  
หอประชุม - - -  
โรงอาหาร ไม่มีข้อมูล 2546 1,945,000  
โรงฝึกงาน - - -  
บ้านพักครู/ภารโรง 203 / 7 2544 854,000 2 หลัง 
อื่นๆ หากมี (ระบุ) บ้านพัก ผอ. ไม่มีข้อมูล 2544 471,000  
ห้องน้ำนักเรียน 4/49 ๒๕๖๗ 399,200 ๑ หลัง 

       หมายเหตุ : ข้อมูล ณ วันที ่ 15  พฤษภาคม  ๒๕๖๘ 
 
1.5 ข้อมูลแหล่งการเรยีนรู้  
 1.5.๑) ห้องสมุดมีขนาด  10 x 16 (160)  ตารางเมตร จำนวนหนังสือในห้องสมุด 3,000 เล่ม 
   การสืบค้นหนังสือและการยืม-คืน ใช้ระบบ ดิวอี้   
   จำนวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุดในปีการศกึษาทีร่ายงาน เฉลี่ย 48 คนตอ่วัน คิดเป็นร้อยละ 20.51  
ของนักเรียนทั้งหมด 

1.5.2) ห้องปฏิบัติการ 
  ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์     จำนวน   ๑  ห้อง 

   ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์     จำนวน   1 ห้อง 
   ห้องโสตทัศน์ศึกษา  จำนวน   1  ห้อง 
 1.5.3) คอมพิวเตอร ์ จำนวน 34  เครื่อง 
   ใช้เพื่อการเรียนการสอน 30  เครื่อง 
   ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต (ร่วมกับใช้เพือ่การเรียนการสอน)  เครื่อง 
   จำนวนนักเรียนที่สืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ตในปีการศึกษาที่รายงาน  
   เฉลี่ย 105 คนต่อวัน  คดิเป็นร้อยละ 45.85 ของนักเรียนทั้งหมด 
   ใช้เพื่อการบริหารจัดการ  4 เครื่อง 
 1.5.4) แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

แหล่งเรียนรู้ภายใน 
สถิติการใช้จำนวนครั้ง/ปี 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
1. ห้องคอมพิวเตอร ์
2. ห้องสมุด 
3. ห้องโสตทัศน์ศึกษา 
4. ห้องนาฏศิลป ์
5. ห้องศิลปะ 
6. สนามกฬีา 

12,500 
8,200 
300 
700 
800 
600 
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แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม 
 

 1.5.5.) แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน   
แหล่งเรียนรู้ภายนอก สถิติการใช้ 

จำนวนครั้ง/ปี 
ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
1. ศูนย์หัตถกรรมบ้านเหล่าพัฒนา 
2. สวนยางพาราบ้านหนองดุด – บ้านเหล่าพัฒนา – บ้านดอน
ศาลา 
3. สวนแตงโม บ้านหนองดุด – บ้านเหล่าพัฒนา – บ้านดอน
ศาลา 
4. ที่นาบ้านหนองดุด – บ้านเหล่าพัฒนา – บ้านดอนศาลา 
5. หนองโดก 
6. ศูนย์ผลิตภัณฑจ์ากรากไม้ 
7. สถานที่ทำไส้เดือนตากแห้ง บ้านหนองดุด – บา้นเหล่าพัฒนา 
– บ้านดอนศาลา 
8. สถานที่ทำปลิงตากแห้ง บ้านดอนศาลา 
9. วดัจำปา บ้านหนองดุด 
10. วดัศิริมงคล บ้านเหล่าพัฒนา 
11. วดัสวา่งอารมณ์  บ้านดอนศาลา 
12. ศูนย์พัฒนาความรู้ดา้นการเกษตร บ้านเหล่าพัฒนา 
13. สวนกก 

28 
45 

 
80 

 
85 

100 
24 
24 

 
24 
15 
15 
15 
12 
24 

 
 1.5.6) ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่คร ูนักเรียน 
ในปีการศึกษาที่รายงาน 
   1. นายจันทร์  ศักดิศ์รีวนั ให้ความรู้เรื่อง เกษตรกรรม(การปรับปรุงดิน) 
สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียน จำนวน  20 ครั้ง/ปี 
   2. นางสุภาพร  บาแกว้ และ นางพัชรพร  ฉลาดล้ำ  ให้ความรู้เรื่อง การจดัทำผลติภัณฑ์จากกก  
สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียน  จำนวน  20  ครั้ง/ปี 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐ 

 

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม 
 

2. ข้อมูลทางการศึกษา 
     2.1 ผลการดำเนินงานที่ผ่านมา 
  2.1.1 ข้อมูลค่าเฉลี่ยคะแนนผลการทดสอบ O-NET ของนักเรียนชั้น ม.3, ม.6 ในวิชาหลัก  เปรียบเทียบ 
3 ปีย้อนหลัง (ปีการศึกษา 2565 - 2567) 
 

ค่าเฉลี่ยคะแนน O-net ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ( 3 ปีย้อนหลัง) 

วิชา 
ค่าคะแนนเฉลี่ย 

ปกศ.
2565(A) 

ปกศ.
2566(B) 

ปกศ.
2567(C) 

 (ผลต่าง B และ A) (ผลต่าง C และ B) 

1.ภาษาไทย 91 36.68 37.13 42.28 0.45 5.51 

2.ภาษาอังกฤษ 93 25.00 26.40 27.44 1.40 1.04 

3.คณิตศาสตร ์94 19.26 20.38 19.89 1.12 -0.49 

4.วิทยาศาสตร์ 95 30.41 26.38 28.68 -4.03 1.43 

 
 
ค่าเฉลี่ยคะแนน O-net ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ( 3 ปีย้อนหลัง) 
 

วิชา 
ค่าคะแนนเฉลี่ย 

ปกศ.
2565(A) 

ปกศ.
2566(B) 

ปกศ.
2567(C) 

(ผลต่าง B และ A) (ผลต่าง C และ B) 

1.ภาษาไทย 01 30.12 30.59 34.31 0.47 3.72 

2.สังคม 02 29.55 23.06 28.45 -6.49 5.39 

3.ภาษาอังกฤษ 03 20.59 25.92 21.74 5.33 -4.18 

4.คณิตศาสตร ์04 16.05 13.82 19.20 -2.23 5.38 

5.วิทยาศาสตร์ 05 27.21 25.38 26.75 -1.83 1.37 

 
 



๑๑ 
 

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม 
 

2. ข้อมูลทางการศึกษา 
     2.1 ผลการดำเนินงานที่ผ่านมา 
  2.1.1 ข้อมูลค่าเฉลี่ยคะแนนผลการทดสอบ O-NET ของนักเรียนชั้น ม.3, ม.6 ในวิชาหลัก  เปรียบเทียบโรงเรียนกับสังกัดและชาติ 3 ปีย้อนหลัง  
(ปีการศึกษา 2565 - 2567) 
 

คะแนนเฉลี่ยของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
 

 
วิชา 

ปกศ.2565 ปกศ.2566 ปกศ.2567 ผลเทียบคะแนนเฉลี่ย รร.กับสังกัดและชาติ เป้าหมาย 

 
รร. 

 
สังกัด 

 
ชาติ 

 
รร. 

 
สังกัด 

 
ชาติ 

 
รร. 

 
สังกัด 

 
ชาติ 

2565 2566 2567 ปกศ. 2567 

สังกัด ชาติ สังกัด ชาติ สังกัด ชาติ ของโรงเรียน 
(+2.5) 

1.ภาษาไทย 91 36.68 53.91 52.95 37.13 48.12 50.73 42.28 49.25 48.93 -17.23 -16.27 -10.99 -13.6 -6.97 -6.65 39.63 

2.ภาษาอังกฤษ 93 25.00 31.75 32.05 26.40 29.61 31.76 27.44 30.52 30.93 -6.75 -7.05 -3.21 -5.36 -3.08 -3.49 28.9 

3.คณิตศาสตร์ 94 19.26 24.66 24.39 20.38 23.49 25.38 19.89 26.59 26.53 -5.40 -5.13 -3.11 -5.00 -6.70 -6.67 22.88 

4.วิทยาศาสตร์ 95 30.41 33.67 33.32 26.38 29.08 29.93 28.68 34.26 34.22 -3.26 -2.91 -2.70 -3.55 -5.58 -5.54 28.88 

การวิเคราะห์  1. เทียบคะแนนเฉลี่ยบรรลุเป้าหมายในปีการศึกษา 2567 นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 1 วชิา คือ ภาษาไทย ไม่บรรลุเป้าหมาย จำนวน 3 วชิา คือ 
ภาษาอังกฤษ คณติศาสตร์ และวทิยาศาสตร์ 
   2. เทียบคะแนนเฉลี่ยโรงเรียนกับสังกัดและชาตแิล้ว โรงเรียนมีคะแนนเฉลี่ยต่ำกวา่สังกัดและชาติเรียงจากน้อยไปหามากดังนี้ ภาษาอังกฤษ วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร ์และภาษาไทย ตามลำดับ 
 
 
 
 
 
 



๑๒ 
 

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม 
 

 
คะแนนเฉลี่ยของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
 

 
วิชา 

ปกศ.2565 ปกศ.2566 ปกศ.2567 ผลเทียบคะแนนเฉลี่ย รร.กับสังกัดและชาติ เป้าหมาย 

 
รร. 

 
สังกัด 

 
ชาต ิ

 
รร. 

 
สังกัด 

 
ชาต ิ

 
รร. 

 
สังกัด 

 
ชาต ิ

2565 2566 2567 ปกศ. 2567 

สังกัด ชาต ิ สังกัด ชาต ิ สังกัด ชาต ิ ของโรงเรียน 
(+2.5) 

1.ภาษาไทย 01 30.12 44.38 44.09 30.59 40.43 40.78 34.31 42.93 42.21 -14.26 -13.97 -9.84 -10.19 -8.62 -7.90 33.09 

2.สังคมฯ 02 29.55 33.12 33 23.06 32.65 33.09 28.45 35.97 35.77 -3.57 -3.45 -9.59 -10.03 -7.52 -7.32 25.56 

2.ภาษาอังกฤษ 03 20.59 23.18 23.44 25.92 26.74 26.19 21.74 30.80 30.61 -2.59 -2.85 -0.82 -0.27 -9.06 -8.87 28.42 

3.คณิตศาสตร ์04 16.05 22.03 21.61 13.82 19.71 19.96 19.20 21.99 21.76 -5.98 -5.56 -5.89 -6.14 -2.79 -2.56 16.32 

4.วิทยาศาสตร์ 05 27.21 28.66 28.08 25.38 29.58 29.09 26.75 29.05 28.95 -1.45 -0.87 -4.20 -3.71 -2.30 -2.20 27.88 

การวิเคราะห์  1. เทียบคะแนนเฉลี่ยบรรลุเป้าหมายในปีการศึกษา 2567 นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 3 วชิา คือ ภาษาไทย สงัคมศึกษา และคณติศาสตร์        
ไม่บรรลุเป้าหมาย จำนวน 2 วิชา คอื ภาษาอังกฤษ และวิทยาศาสตร์ 
   2. เทียบคะแนนเฉลี่ยโรงเรียนกับสังกัดและชาตแิล้ว โรงเรียนมีคะแนนเฉลี่ยต่ำกวา่สังกัดและชาติเรียงจากน้อยไปหามากดังนี้ วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์  
สังคมศึกษา ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ ตามลำดับ 
 
   
 



๑๓ 
 

แผนปฏิบัติการ ประจำปกีารศกึษา ๒๕๖๘  โรงเรยีนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 

   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม    
 

 2.2 ผลการประเมินมาตรฐานภายในและภายนอก 
      ตามหมวด 6 ว่าด้วยมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา แห่งพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับ 2) พ.ศ.2545 กำหนดให้สถานศึกษาทุกแห่งต้องได้รับการประเมิน
คุณภาพภายนอกอย่างน้อยหนึ่งครั้งทุกห้าปี   เพื่อตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษาให้ดีขึ้น  โดยเริ่มจาก
สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายใน เพื่อวางแผนพัฒนาคุณภาพของหน่วยงานในการ ปรับปรุง กำกับ
ติดตาม จากการกำหนดระบบประเมินตนเอง  ประเมินและจัดทำรายงานการประเมินตนเองทุกปี โดยสำนักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  จะดำเนินการตรวจสอบผลการประเมินคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา เพื่อให้มีความสอดคล้องและเป็นทิศทางเดียวกันกับการประเมินคุณภาพภายนอก มุ่งสู่มาตรฐาน
สุดท้ายคือ คุณภาพที่เกิดกับผู้เรียน   
                    โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา ได้ประเมินคุณภาพภายใน (ผลของรอบปีที่ผ่านมา) เมื่อเดือน มิถุนายน
พ.ศ.256๖  และได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกโดย สมศ.รอบ ๕ เมื่อวันที่ 31 เดือน มกราคม 2568 ซึ่ง
สรุปผลการประเมินโดยภาพรวม ได้ดังนี้ 
 

 2.2.1 ผลการประเมินคุณภาพในรอบปีท่ีผ่านมา  
ตารางที่ 1 ผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนดา้นผลสัมฤทธิ์ทางวชิาการของผู้เรียน 
 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน  

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
 ๑. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ ดีเลิศ 

๒. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คดิอย่างมวีิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา  

ดีเลิศ 

๓.มีความสามารถในการสร้างนวตักรรม ดีเลิศ 
๔. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ยอดเย่ียม 
๕. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา  ปานกลาง 
๖. มีความรู ้ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ยอดเย่ียม 

๑.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน   
 ๑. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  ยอดเย่ียม 

๒. ความภูมิใจในทอ้งถิ่นและความเป็นไทย  ยอดเย่ียม 
๓. การยอมรับที่จะอยูร่่วมกันบนความแตกตา่งและหลากหลาย  ยอดเย่ียม 
๔. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม  ยอดเย่ียม 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
 
 

1.มีเป้าหมายวิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชดัเจน  ยอดเย่ียม 
2.มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเย่ียม 



๑๔ 
 

แผนปฏิบัติการ ประจำปกีารศกึษา ๒๕๖๘  โรงเรยีนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 

   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม    
 

 
 

3.ดำเนินงานพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเย่ียม 

4.พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวชิาชีพ  ยอดเย่ียม 
5.จัดสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ  

ยอดเย่ียม 

6.จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจดัการและการจัดการ
เรียนรู้ 

ยอดเย่ียม 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
 1.จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้

ในชีวิตได้  
ยอดเย่ียม 

2.ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่อื้อต่อการเรียนรู้ ยอดเย่ียม 
3.มีการบริหารจดัการชัน้เรียนเชิงบวก ยอดเย่ียม 
4.ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเย่ียม 
5.มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู ้

 

ยอดเย่ียม 
 

 
๒.2.2 ผลการประกันคุณภาพภายนอก 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
มาตรฐานที่ ๑ ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ (๓ ตัวชี้วัด) 
  

 
 
 
 
 

ตัวชี้วัด 
ระดับผลการประเมิน 

คุณภาพภายนอกที่ได้รับ 
(๕, ๔, ๓, ๒, ๑) 

ผลการประกัน 
คุณภาพภายนอก 

เป็นไปตาม
มาตรฐาน 

อยู่ระหว่าง
การพัฒนา 

ตัวชี้วดัที ่๑.๑ ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา ๔   
ตัวชี้วดัที ่๑.๒ ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร

สถานศึกษา 
๓   

ตัวชี้วดัที ่๑.๓ ผู้เรียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู้ ๓   



๑๕ 
 

แผนปฏิบัติการ ประจำปกีารศกึษา ๒๕๖๘  โรงเรยีนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 

   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม    
 

 
มาตรฐานที่ ๒ การพัฒนาคุณภาพการบริหารจดัการสถานศึกษา (๑๐ ตัวชี้วดั) 
 

 
 
 
 
 
 

ตัวชี้วัด 
ระดับผลการประเมิน 

คุณภาพภายนอกที่ได้รับ 
(๕, ๔, ๓, ๒, ๑) 

ผลการประกัน 
คุณภาพภายนอก 

เป็นไปตาม
มาตรฐาน 

อยู่ระหว่าง
การพัฒนา 

ตัวชี้วดัที ่๒.๑ วิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมของสถานศึกษา ๕   
ตัวชี้วดัที ่๒.๒ นโยบาย ทิศทาง กลยุทธแ์ละแผนงาน

สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจ 
๔   

ตัวชี้วดัที ่๒.๓ ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้นำทางวิชาการและ
บริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล 

๔   

ตัวชี้วดัที ่๒.๔ แผนงานและการดำเนินงานด้านการพัฒนาครู
และบุคลากรทางการศกึษา 

๕   

ตัวชี้วดัที ่๒.๕ กระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ 

๔   

ตัวชี้วดัที ่๒.๖ การใช้สื่อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีเพื่อ
สนับสนุนการจัดการศึกษา 

๕   

ตัวชี้วดัที ่๒.๗ การจดัสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ ปลอดภัย
และถูกสุขลักษณะ 

๔   

ตัวชี้วดัที ่๒.๘ สวัสดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการป้องกันโรค 
อุบัติภัย ภัยพิบัต ิ

๕   

ตัวชี้วดัที ่๒.๙ ระบบและกระบวนการชว่ยเหลือผู้เรียน ๔   
ตัวชี้วดัที ่๒.๑๐ การเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร 

และชุมชน เพื่อความร่วมมือในการสนับสนุน
การจดัการเรียนรู้และพฒันาผู้เรียน 

๔   



๑๖ 
 

แผนปฏิบัติการ ประจำปกีารศกึษา ๒๕๖๘  โรงเรยีนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 

   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม    
 

มาตรฐานที่ ๓ การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ (๓ ตวัชี้วดั) 
 

 
ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ            รับรอง   ไมร่ับรอง   
 กรณีไม่รับรอง เนื่องจาก .....................-............................         
 
2.2.3. ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายนอก 

จุดเด่น  
มาตรฐานที่ ๑ ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 

 ผู้เรียนมีสมรรถนะในการสื่อสาร สร้างความรู้ความเข้าใจร่วมกับผู้อื่น สามารถคิดวิเคราะห์มี
เหตุผล สามารถสร้างองค์ความรู้ใหม่ในการเรียนรู้ แก้ปัญหาและหาทางออกในการแสวงหาความรู้และการดำเนิน
ชีวิตประจำวัน นำความความรู้ที่ได้มาปรับใช้ในชีวิตประจำวันสามารถอยู่ร่วมและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ ปรับตัว
เข้ากับการเปลี่ยนแปลงในปัจจุบัน มีทักษะในการใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ในด้านต่าง ๆ แสวงหาความรู้
ในการพัฒนาตนเอง สังคมสามารถสื่อสาร แก้ปัญหา อยู่ร่วมกับผู้อื่นและมีคุณธรรม เป็นไปตามเป้าหมายที่
สถานศึกษากำหนดให้ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสูตรสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ สถานศึกษา
ตั้งเป้าหมาย  การพัฒนาการให้ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา ร้อยละ ๘๕ คุณภาพ มีผลการประเมิน 
ร้อยละ ๘๘ คุณภาพ บรรลุเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด ผลการประเมินในปีการศึกษา ๒๕๖๕ ร้อยละ ๙๐ 
บรรลุเป้าหมายตามที่สถานศึกษากำหนด คณะกรรมการนักเรียนสามารถดำเนินการกิจกรรมนักเรียนเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อยชัดเจน การนำเสนอและให้ข้อมูลเกี่ยวกับสถานศึกษาสามารถสื่อสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
เล่านิทานนำเสนอเป็นภาษาอังกฤษ และ การใช้เทคโนโลยีนำเสนอได้อย่างเหมาะสม โดยเฉพาะการเสนอการ
สาธิตทำงานของ Robot เก็บสิ่งของ สามารถต่อยอดจนได้รับรับรางวัลชนะเลิศระดับประเทศ การทอกกของ

ตัวชี้วัด 
ระดับผลการประเมิน 

คุณภาพภายนอกที่ได้รับ 
(๕, ๔, ๓, ๒, ๑) 

ผลการประกัน 
คุณภาพภายนอก 

เป็นไปตาม
มาตรฐาน 

อยู่ระหว่าง
การพัฒนา 

ตัวชี้วดัที ่๓.๑ การออกแบบหลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรู้
ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 

๓   

ตัวชี้วดัที ่๓.๒ การจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสรา้งสมรรถนะ
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

๔   

ตัวชี้วดัที ่๓.๓ ครูวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน 
อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

๓   



๑๗ 
 

แผนปฏิบัติการ ประจำปกีารศกึษา ๒๕๖๘  โรงเรยีนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 

   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม    
 

ผู้เรียนตามกิจกรรมชุมนุม   การนำเสนอผลงานศิลปะ การทำขนมปัง ผู้เรียนสามารถเรียนรู้และพัฒนาการใช้ 
Robot และเกิดความก้าวหน้าสามารถเข้าร่วมการแข่งขันในระดับต่าง ๆ และได้รับรางวัลแห่งความสำเร็จจำนวน
มาก เช่น 
 ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

- รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันหุ่นอัตโนมัติ Transporter Robot รุ่นอายุไม่เกิน ๑๘  
- รางวัลเหรียญทอง ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ ๗ 
- รางวัลชนะเลิศการแข่งขันหุ่นยนต์อัตโนมัติชมรมวิทยาการหุ่นยนต์แห่งประเทศไทย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๗   
- รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันหุ่นยนต์อัตโนมัติชมรมวิทยาการหุ่นยนต์แห่งประเทศไทย(รุ่น Open) จาก
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงดิจิทัล  เพื่อเศรษฐกิจและสังคม และได้รับสิทธิ์ไปแข่งขันหุ่นยนต์ระดับนานาชาติ 
ณ ประเทศฟิลิปปินส์ 
- ชนะเลิศ การแข่งขันหุ่นยนต์อัตโนมัติ ชมรมวิทยาการหุ่นยนต์แห่งประเทศไทย       (รุ่น Open) จาก
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม และได้รับสิทธิ์ไปแข่งขันหุ่นยนต์ระดับนานาชาติ 
- รางวัลชนะเลิศ  การแข่งขันหุ่นยนต์อัตโนมัติกู้ภัยระดับกลาง โครงการ Roi-et Robot Championship 
2024 รากรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ณ โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย เป็นต้น 
ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์หลักสูตรสถานศึกษา ร้อยละ ๙๐ คุณภาพ การดำเนินการของ

สถานศึกษาดำเนินพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษาผ่านกระบวนการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้เป็นหลักตามที่กำหนดไว้ในหลักสูตร ในทุกรายวิชาและระดับชั้นให้เกิดคุณธรรมทั้ง ๘ ประการ คือ รักชาติ
ศาสน์กษัตริย์ ซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ อยู่อย่างพอเพียง มุ่งมั่นในการทำงาน รักความเป็นไทยและมีจิต
สาธารณะ มีโครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา คือ โครงการพัฒนากา
รัดการเรียนการสอน   ทั้ง ๘ กลุ่มสาระเน้นการพัฒนาคุณธรรมตามนโยบายของผู้บริหารเรื่อง “ดี และ ขยัน  
สำคัญที่สุดในชีวิตและ   สร้างภูมิคุ้มกันให้กับตัวเองในอนาคต รู้เท่าทันสื่อและสิ่งที่ไม่พึงประสงค์” โครงการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม   มีกิจกรรมสำคัญ เช่น การตักบาตรทุกวันพฤหัสบดีแรกของเดือน กิจกรรมโฮมรูม กิจกรรม
เสริมสร้างมารยาทไทย กิจกรรมวันเกียรติยศและศักดิ์ศรี กิจกรรมพัฒนาวัด  กิจกรรมกิจอาสา เป็นต้น มีการ
รายงานผลการจัดการเรียน   การสอนเมื่อสิ้นภาคเรียนแลปีการศึกษาและรายงานโครงการกิจกรรมที่เกี่ยวข้องเมื่อ
เสร็จสิ้นการดำเนินงาน     ตามโครงการ ผลการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ร้อยละ ๙๓ ผลการ
ประเมินได้บรรลุเป้าหมายตามที่สถานศึกษากำหนด ผู้เรียนมาเรียนแต่เช้า ร่วมกิจกรรมหน้าธง กิจกรรมการเรียน
ในห้องเรียน แต่งกายเรียบร้อย มีการแสดงความเคารพต่อครู ผู้ปกครอง และ คณะแขกผู้มาเยือน เวลาเดินผ่าน
รู้จักโน้มศีรษะ ทำความสะอาดบริเวณโรงเรียนมีความสะอาด เช่น ห้องน้ำ ห้องส้วม ห้องประชุม ห้องเรียน เป็นต้น  
 ผู้เรียนมีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้ รักการเรียนรู้ มาเรียนแต่เช้า เข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง เข้าเรียนและ   
เข้าร่วมกิจกรรมต่างที่สถานศึกจัดขึ้น มีกิจกรรมพัฒนาที่หลากหลาย มีการเรียนรู้แบบระดมสมอง ลงมือปฏิบัติจริง     
แบบร่วมมือกันเรียนรู้ ใช้กระบวนการคิดและการแก้ปัญหาเป็นหลัก เช่น การเรียนรู้เป็นกลุ่ม มีการแสวงหาความรู้



๑๘ 
 

แผนปฏิบัติการ ประจำปกีารศกึษา ๒๕๖๘  โรงเรยีนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 

   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม    
 

และสร้างองค์ความรู้ใหม่ สามารถนำเสนอผลการเรียนรู้เป็นรายงาน การรายงานหน้าชั้นเรียนและมีชิ้นงานจาก     
การดำเนินการเรียนรู้ มีแหล่งเรียนรู้ เช่น ห้องสมมุด E-Library ห้องคอมพิวเตอร์ เป็นต้น สามารถอ่านเขียนและ         
คิดวิเคราะห์ได้ สามารถสื่อสาร รู้จักวางแผนการทำงานและเคารพความคิดเห็นของผู้อื่น กล้าแสดงออก แสดง    
ความคิดเห็นหรือวิพากษ์อย่างสร้างสรรค์ สืบหาข้อมูลหรือแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเอง สามารถ
วิเคราะห์และแยกแยะได้ว่าอะไร สำคัญ ดีไม่ดี จำเป็น รู้เท่าทันสื่อและสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 
ตระหนักถึงโทษภัยของยาเสพติด ยอมรับกติกาของกลุ่ม สถานศึกษาและสังคม สามารถนำผลการเรียนรู้มา
ปรับเปลี่ยนและพัฒนาตนเองอย่างสร้างสรรค์ มีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้การทำงานที่สุจริตและเข้าใจถึงความ
แตกต่างระหว่างบุคคลสถานศึกษาพัฒนาให้ผู้เรียนมีความสามารถในการนำตนเองในการเรียนรู้มีพัฒนาการและ
บรรลุเป้าหมายตามที่สถานศึกษากำหนด 

 ผู้เรียนสามารถดำเนินกิจกรรมหน้าเสาธง จัดการเรียนรู้ด้วยตนเอง สามารถเขียนโปรแกรมเพิ่มเติมใน 
Robot เพื่อให้เกิดคุณภาพยิ่งขึ้นในการใช้งาน ผู้เรียนมีผลงานและชิ้นงานปรากฏชัดเจน เช่น ชิ้นงานวาดภาพ 
ขนมปัง ผลิตภัณฑ์จากการทอกก ความสะอาดของโรงเรียนในภาพรวมทั่ว ๆ ไป ห้องเรียน ห้องน้ำห้องส้วม เป็น
ต้น มีการพัฒนาการใช้ Robot ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และมีผลงานชนะเลิศจำนวนมากในรอบ ๒ ปีที่ผ่านมา มี
ทักษะในการสื่อสารในการเป็นพิธีกรในการต้อนรับทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ และสามารถดำเนินกิจกรรม
หน้าเสาธงได้อย่างเรียบร้อย สามารถตอบคำถามและนำเสนอชิ้นงานได้ดีมาตรฐานที่  

มาตรฐานที่ ๒ การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
 สถานศึกษาร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ตัวแทนผู้ปกครอง ครู และบุคคลากร

สถานศึกษา กำหนดปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมาย ที่สะท้อนให้เห็นผลลัพธ์การจัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา ทักษะทางวิชาการ ทักษะทางวิชาชีพ ทักษะทางวิชาชีวิต ทักษะด้านการกีฬา คุณธรรม
จริยธรรม ด้านเทคโนโลยี ตลอดผลงานการบริหารสถานศึกษา โดยการประชุมสอบถามความคิดเห็นตลอดทั้ง
ข้อเสนอแนะต่างๆจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอก และเป็นผลจากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน
และภายนอก ประกอบด้วยสภาพปัจจุบัน จุดแข็ง จุดอ่อน อุปสรรคและโอกาส (SWOT ANALYSIS) โดย
สถานศึกษาได้มีการปรับเปลี่ยนวิสัยทัศน์เดิมเพื่อให้สอดคล้องเหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมที่
เปลี่ยนแปลงไป 

ผู้บริหารได้วิเคราะห์ความต้องการจำเป็นในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษามากกว่าร้อยละ ๙๐ 
ของบุคลากรทั้งหมด เพื่อให้ได้รับความรู้ ทักษะในการจัดการเรียนการสอนให้เกิดความก้าวหน้าทางวิชาชีพของ
ตนเอง และได้วิเคราะห์ความต้องการจำเป็นในการพัฒนาของแต่ละบุคคลเพื่อการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ตลอดทั้งการดำเนินกานเกี่ยวกับการจัดการความเสี่ยง ความปลอดภัยของผู้เรียนตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

สถานศึกษาจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุนการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม 
ส่งเสริมพัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถในการใช้เครื่องมือในการจัดการเรียนการสอนโดยผ่านโครงการพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ โครงการพัฒนาเว็บไซต์โรงเรียน โครงการขยายสัญญาณเครือข่ายไร้สาย ผู้เรียนและครูสามารถใช้สื่อ
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เป็นอุปกรณ์ในการศึกษาค้นคว้า และมีการตรวจสอบและประเมินการใช้งานระบบเทคโนโลยี สื่อ อุปกรณ์ทาง
เทคโนโลยีเพื่อพร้อมในการใช้งานทุกๆปี ตลอดจนได้สำรวจความพึงพอใจในการใช้งานของระบบเทคโนโลยี สื่อ 
อุปกรณ์ทางเทคโนโลยีเพื่อการพัฒนาปรับปรุงทำแผนพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการศึกษาของสถานศึกษาให้มีคุณภาพ
มาตรฐาน 

สถานศึกษามีการจัดสวัสดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย ภัยพิบัติ นอกจากการดำเนิน
ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการเองเกี่ยวกับความเสี่ยงความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษาแล้วสถานศึกษา ยัง
จัดการเรื่องโภชนาการที่ดี ถูกหลักโภชนาการโดยการกวดขันติดตามตรวจสอบแม่ค้าและแม่บ้านในเรื่องความ
สะอาดอยู่เป็นประจำ มีเครื่องกรองน้ำดื่มที่สะอาดโดยได้รับสโมสรโรตารีนครพนมโดยความร่วมมือจากสโมสรโร
ตารีชูยตาเวสท์ ประเทศญี่ปุ่น ภาค ๒๖๖๐ มีห้องน้ำ ห้องสุขาที่สะอาดถูกสุขลักษณะ มีห้องพยาบาลที่มียา
เวชภัณฑ์และอุปกรณ์ที่จำเป็นสำหรับปฐมพยาบาลทั้งนี้ก็ได้รับความร่วมมือจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล
ดอนศาลามาให้คำแนะนำเกี่ยวกับการดูแลสุขภาพและการป้องกันโรค ป้องกันความเจ็บป่วยของผู้เรียน  
นอกจากนั้นทางสถานศึกษาได้รับความร่วมมือในโครงการสถานศึกษาปลอดภัยจากกรมสวัสดิการและคุ้มครอง
แรงงานมาช่วยสาธิตความปลอดภัยในสถานศึกษา และทางสถานีตำรวจนาหว้าได้ให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันยา
เสพติดในสถานศึกษา 
 การจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา ประจำปี ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ กำหนดยุทธศาสตร์ เป้าหมาย สอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยม อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ที่กำหนด ดำเนินการประกันคุณภาพภายใน การกำหนดค่า
เป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายใน จัดทำรายงานผลการ
ประเมินตนเองประจำปี นำข้อเสนอแนะจากการายงานประเมินตนเอง (SAR) มาพัฒนาโครงการ/กิจกรรม เช่น 
โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียน โครงการสถานศึกษาปลอดภัย เป็นต้น และ
แผนการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพตลอดจนการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารทางสื่อออนไลน์ให้ผู้เกี่ยวข้องได้ทราบ
อย่างต่อเน่ือง 
 ผู้บริหารมีกระบวนการพัฒนางานวิชาการที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตามหลักสูตรสถานศึกษา มีการ
ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา การ การจัดการเรียนการสอนที่เน้น ๓ ทักษะได้แก่ ทักษะทางวิชาการ ทักษะทาง
วิชาชีพ ทักษะทางวิชาชีวิต บนพื้นฐานตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้
เข้าการอบรม ตามที่หน่วยต้นสังกัด และการอบรมออนไลน์ตามความสนใจ สอดคล้องกับกลุ่มสาระการเรียนรู้
ตนเองที่สอน งานที่ตนเองรับผิดชอบ มีการแบ่งโครงสร้างการบริหารออกเป็น ๔ ฝ่าย ได้แก่ ฝ่ายงานวิชาการ ฝ่าย
การบริหารงานทั่วไป ฝ่ายงานงบประมาณและแผนงาน และฝ่ายงานบุคคล มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
ย้อนกลับเพื่อการพัฒนาปรับปรุงตนเอง ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้จัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้วย
กระบวนการ PLC โดยแบ่งเป็นกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกๆวันศุกร์ของสัปดาห์ มีการนิเทศแบบกัลยาณมิตรโดยใช้
ห้องเรียนเป็นฐานโดยใช้กระบวนการวิจัยในชั้นเรียน 

ผู้บริหารได้นิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอนของครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการประเมินการ
ปฏิบัติงานของครูปีละ ๒ ครั้ง แล้วนำข้อมูลสารสนเทศมาวิเคราะห์ เพื่อวางแผนพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
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ศึกษา ให้เข้ารับการอบรมพัฒนาต่อไปเพื่อเป็นการพัฒนาตนเองให้มีความรู้ความสามารถ มีทักษะในการที่จะ
ปฏิบัติหน้าที่ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมที่ร่มรื่น สวยงาม และเอื้อต่อการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ใช้แหล่งเรียนรู้ให้เกิด
ประโยชน์สูงสุด ได้แก่ ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ในชุมชน และแหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง มี
โรงอาหาร มีห้องน้ำ ห้องส้วม ที่สะอาดปลอดภัย โดยได้รับความร่วมมือจากชุมชนและองค์การบริหารส่วนตำบล
เหล่าพัฒนานาได้มาช่วยในการปรับปรุงภูมิทัศน์และภายใต้โครงการผู้นำทำก่อน ทำให้สถานศึกษาน่าเรียน น่าอยู่
และน่าสอนของครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกๆคน ฝ่ายบริหารทั่วไปกับฝ่ายดูแลอาคารสถานที่ได้มีการทำแผน
ปรับปรุงพัฒนาสถานศึกษาเพื่อให้ทันต่อการใช้งานอย่างสม่ำเสมอโดยมีโครงการซ่อมบำรุงวัสดุครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 
 สถานศึกษาดำเนินการโครงการดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยครูที่ปรึกษาทำความรู้จักกับผู้เรียนเป็น
รายบุคคลแล้วนำมาจัดทำเป็นสาระสนเทศ มีการคัดกรองผู้เรียนด้วยแบบประเมิน SDQ นำผลที่ได้มาวิเคราะห์
เพื่อดำเนินการช่วยเหลือผู้เรียนทั้งด้านการเรียน ทุนการศึกษา การส่งเสริมอาชีพตลอดทั้งความสามารถพิเศษด้าน
ต่างๆโดยส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองตามความถนัดและความสนใจของตนเอง เช่น กีฬาฟุตบอล  การ
ประดิษฐ์หุ่นยนต์ ที่ได้รับรางวัลชนะเลิศระดับเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษาได้จัดให้มีห้องให้คำปรึกษาและมีครูที่
ปรึกษาให้คำปรึกษาและใกล้ชิดตลอดเวลา 

 สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (School Base Management) ภายใต้วงจร
คุณภาพ (PDCA) และการขับเคลื่อนโดย UPD – Model มีการประชุมครู ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน เพื่อให้ความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการจัดการการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียน มีการ
จัดการข้อมูลที่ปลอดภัยและคำนึงถึงการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคล (PDPA) มีเครือข่ายผู้ปกครอง ศิษย์เก่า องค์การ
บริหารส่วนตำบลเหล่าพัฒนา มาร่วมในการพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสถานศึกษาของชุมชนและน่าอยู่และสะดวก
เพียงพอต่อการทำกิจกรรมต่าง ๆ ของสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ ๓ การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 
 สถานศึกษามีแหล่งข้อมูลด้านครูที่ใช้ประกอบพิจารณา ได้แก่ หลักสูตรสถานศึกษา แบบวิเคราะห์รายงาน

หลักสูตรรายวิชา เช่น กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) กำหนดการสอน แผนการจัดการเรียนรู้ แบบรายงานวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล แบบวัดและ
ประเมินผล แบบทดสอบ เครื่องมือวัดผล แบบบันทึกการสอนซ่อมเสริม สื่อการสอนในแต่ละห้องเรียน แผนงาน
วิชาการ โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา รายงานการขอปรับหลักสูตรสถานศึกษา รายงานการขอใช้หลักสูตร
สถานศึกษา โครงการเร่งรัดยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการประเมินผลสมรรถนะ เป็นต้น การประเมินผล
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ครูมีการดำเนินการวางแผนในการจัดการเรียนรู้อย่างหลากหลายในแต่ละรายวิชา เช่น 
จัดทำหลักสูตรสถานศึกษา การวิเคราะห์หลักสูตรเพื่อจัดทำหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้  จัดทำแบบวิเคราะห์
โครงสร้างรายวิชา การออกแบบหน่วยการเรียนรู้ จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ โดยเริ่มจากการศึกษา วิเคราะห์
หลักสูตร มาตรฐาน ตัวชี้วัด เป็นต้น รวมถึงการวิเคราะห์ผู้เรียนเพื่อกำหนดจุดประสงค์การสอนให้ครอบคลุม KPA  
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ได้แก่ ด้านความรู้/ความเข้าใจ (Knowledge) ด้านทักษะ/การปฏิบัติ (Practice) เจตคติ/คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
(Attitude) สมรรถนะที่ต้องการให้เกิดขึ้นกับผู้เรียนในแต่ละรายวิชา ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ เจตคติ และ
ค่านิยมต่อการเรียน การดำเนินงานของสถานศึกษาส่งผลให้สถานศึกษา มีหลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรู้          
ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามเป้าหมายของหลักสูตร 

 สถานศึกษามีแหล่งข้อมูลให้ศึกษาพิจารณา ได้แก่ หลักสูตรสถานศึกษา กำหนดการสอน หน่วยการ
เรียนรู้ แผนการจัดการเรียนรู้ แบบวัดผลประเมินผล ค่าเป้าหมายของสถานศึกษา ผลการดำเนินงานด้านการ
จัดการเรียนรู้ของครู โครงการพัฒนาหลักสูตร รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขอปรับหลักสูตร 
รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาเรื่องขอใช้หลักสูตรสถานศึกษา โครงการเร่งรัดยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ครูมี    การดำเนินงาน มีการนำแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน มีแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ เช่น ครูมีการใช้สื่อเทคโนโลยีการจัดการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้จากปราชญ์ชาวบ้าน/
ผู้ปกครองผู้เรียน เป็นต้น และส่งเสริม   ให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมขณะเรียนรู้ เช่น การสนทนา การโต้ตอบ 
การมีปฏิสัมพันธ์ การทดลอง การเล่มเกม บทบาทสมมติ การศึกษาในชั้นเรียน เป็นต้น ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้
โดยเน้นให้ผู้เรียนในการพัฒนากระบวนการคิด เช่น การแก้โจทย์ปัญหา การใช้คำถามปลายเปิดกระตุ้นผู้เรียนให้
คิดก่อนตอบ เป็นต้น มีการฝึกปฏิบัติ เช่น หัตถกรรมจากต้นกก หุ่นยนต์ การสื่อสาร (ภาษาอังกฤษ) การสืบค้น
ข้อมูลจากระบบเทคโนโลยี ห้องคอมพิวเตอร์ เป็นต้น      การวิเคราะห์ข้อมูลและการนำเสนอผลงานรวมถึงการ
จัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อสะท้อนให้เห็นว่าผู้เรียนผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติได้จริงรวมถึงนำไปประยุกต์ใช้ในชีวติ
ได้ เช่น ทักษะในการทำงาน การส่งเสริมอาชีพ (หัตถกรรมจากต้นกก) การฝึกทำชิ้นงาน เป็นต้น นอกจากนี้ ครูยัง
ส่งเสริมกิจกรรมที่ปลูกฝังคุณธรรมให้ผู้เรียน เช่น จัดกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา กิจกรรมปลูกฝังคุณธรรม 
กิจกรรมใส่ใจวิถีไทย ทำบุญตักบาตร เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญในท้องถิ่น กิจกรรม Open House การอบรม การ
สวดมนต์ การส่งเสริมจิตสาธารณะผ่านวิชาลูกเสือ เนตรนารี กิจกรรมครอบครัว เป็นต้น ส่งผลให้ครูสามารถจัด
กระบวนการเรียนรู้ที่ เน้นผู้ เรียนเสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์เป็นสำคัญได้อย่างมี
ประสิทธิภาพจนพัฒนาผู้เรียนให้เป็นไปตามเป้าหมายของหลักสูตร  

 สถานศึกษามีแหล่งข้อมูลที่ใช้ประกอบการพิจารณาในตัวชี้วัด เช่น แบบวัดผลและประเมินผล เครื่องมือ
วัดและประเมินผลใบงาน แบบแสดงผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ปพ.๕ แบบแสดงรายงานผลการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนรายบุคคล ปพ.๖ ผลการดำเนินงานของครู แบบวัดและประเมินผลสมรรถนะ แบบวัดและประเมินผล
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ แผนงานบริหารวิชาการ โครงการเร่งรัดยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  โครงการเย่ียม
บ้านผู้เรียน      แบบวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล เป็นต้น ครูมีการดำเนินงานในการวัดและประเมินผลของ
ผู้เรียน มีใบงานทุกรายวิชา หลังจากการสอนครูจะให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติทันที ทำใบงาน มีการทำงานร่วมกันเป็น
กลุ่ม แล้วครูวัดและประเมินผลโดยการสังเกต ครูมีได้ตรวจผลงานผู้เรียนหลังสอน มีการบันทึกหลังสอนในแต่ละ
วิชา มีการวิเคราะห์ผู้เรียน มีการเยี่ยมบ้านผู้เรียน (Home Visit) ร้อยละ ๑๐๐ เพื่อช่วยเหลือผู้เรียน และเพื่อหา
ปัจจัยในการจัดแผนการเรียนรู้ มีแบบทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียนเพื่อดูศักยภาพของผู้เรียนและความก้าวหน้า
ทางการเรียน ครูมีการวัดและประเมินผลระหว่างเรียน และนำผลที่ได้มาสอนเสริมให้กับผู้เรียนที่ยังพร่องในบาง
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เรื่อง มีการดูแล ติดตามผู้เรียนที่ติด “ร” โดยมีไลน์กลุ่มสื่อสารระหว่างผู้ปกครอง  ไลน์สื่อสารระหว่างผู้เรียน ครูมี
การติดตามผู้เรียนทุกวัน เช่น    การนับจำนวนผู้เรียนทุกวันตอนเช้าเพื่อให้ผู้เรียนมาเรียนเป็นการป้องกันการติด 
มส. เป็นต้น ครูได้รับการนิเทศเพื่อให้ทราบถึงวิธีการประเมินแบบหลากหลาย เช่น การสังเกตผู้เรียน การพูดคุย 
การสัมภาษณ์ การออกแบบวัดและประเมินผล เป็นต้น การดำเนินงานของครูส่งผลให้ครูมีกระบวนการวิธีการใน
การวัดประเมินผลผู้เรียนอย่างหลากหลายตามธรรมชาติรายวิชาเพื่อให้ทราบความก้าวหน้าของผู้เรียน มีเครื่องมือ
วัดและประเมินผลที่จำแนกผู้เรียน มีการบันทึกผลรายงานให้ผู้ปกครองรับทราบ  

จุดที่ควรพัฒนา 
มาตรฐานที่ ๑ ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
๑) สถานศึกษาควรจัดทำโครงการกิจกรรมพัฒนาเทคโนโลยีเกี่ยวกับการพัฒนาการใช้ Robot ให้มีผลการ

พัฒนาให้ดีขึ้นในปีการศึกษาต่อไป โดยมีโครงการเกี่ยวกับการพัฒนาที่มีชื่อโครงการชัดเจนสอดคล้องกับกับ
ประเด็นตามตัวชี้วัดตามมาตรฐาน เขียนวัตถุที่กำหนดชื่อเรื่องสอดคล้องกับประเด็น มีขั้นตอนการดำเนินงานที่
ชัดเจนตั้งแต่การวางแผน กระบวนการดำเนินงาน การวัดประเมินผล ผลของการดำเนินการที่มีต่อผู้เรียน ครูหรือ
สถานศึกษาและประเด็นสำคัญคือ การได้รับการยอมรับจากใคร หรือองค์กรใด และเอาไปดำเนินการอย่างไรผลที่
ได้รับคืออะไรให้ชัดเจน รวมถึงการเผยแพร่และได้รับการยอม มีการรายงานผลการดำเนินงานและประชาสัมพันธ์
ต่อหน่วยงานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ รวมถึงการนำเสนอการเป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice)   

๒) สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โครงการกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม ตามหลักสูตรสถานศึกษาและคุณธรรมที่สถานศึกษาต้องการพัฒนาตามบริบทของตนเอง ให้เกิดผลการ
ประเมินที่ดีอย่างต่อเนื่องในปีการศึกษาต่อไป เช่น โครงการโรงเรียนสะอาดด้วยมือเรา มีวัตถุประสงค์สำคัญให้
ผู้เรียนเสียสละและมีจิตสาธารณ มีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน วางแผนการดำเนินการ เช่น การแบ่งเขต
รับผิดชอบเป็น ๖ เขต ๖ ระดับ มีคณะกรรมการนักเรียนรับผิดชอบหลักในการดำเนินงานครูเป็นที่ปรึกษา มีการ
ดำเนินการดูแลรักษาความสะอาดเขตรับผิดชอบของตนเองอย่างต่อเนื่องในแต่เขตรับผิดชอบ มีคุณกรรมการ
ประเมินที่ได้รับการแต่งตั้งประเมินการทำงานทุกวัน และบันทึกสรุปผลรายงานทุกสัปดาห์ ทุกเดือนและทุกภาค
เรียน โดยนำเสนอที่หน้าเสาธง   ป้ายประกาศของสถานศึกษา จัดเก็บเป็นสารสนเทศเพื่อการพัฒนาในระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศที่สามารถค้นดูได้ตลอดเวลาและมอบรางวัลเมื่อประกาศผลการดำเนินงานเมื่อสิ้นปีการศึกษา 
สรุปเป็นข้อมูลสารสนเทศรายงานผล   ต่อผู้อำนวยการและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
 ๓) สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถนำการเรียนรู้ด้วยตนเอง ผู้เรียนสามารถ
แสวงหาความรู้ลงมือปฏิบัติและประเมินความก้าวหน้าในการพัฒนาตนเองได้ ด้วยโครงการโรงเรียนสะอาดด้วยมือ
เราโดยครูเป็นเพียงที่ปรึกษา มีคณะกรรมการนักเรียนเป็นแกนหลัก อนุกรรมการแต่ละห้อง ครูควรได้เรียนรู้การ
ทำงานของผู้เรียนด้วยการสังเกตในขณะที่ผู้เรียนทำงาน และคอยให้คำแนะนำเท่าที่จำเป็น มีการบันทึกจาการ
สังเกต    อ่านบันทึกผลการรายงานจากคณะกรรมการ และบันทึกสรุปจากผลงานจากรายงานที่ผู้เรียนนำเสนอ 
นำผู้เรียนสู่   การปฏิบัติตามเขตรับผิดชอบในชั่วโมงเรียน ที่ต้องการพัฒนาคุณลักษณะเรื่องการมีจิตสาธารณะ ลง
สู่การปฏิบัติในเขตรับผิดชอบของผู้เรียนห้องนั้น ๆ  แต่ใช้แนวทางเดิมคือให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติกันเองรวมถึงการ
ประเมินผลและการรายงาน มีการนำเสนองานที่หน้าห้องเรียน ตามที่ที่ได้รับมอบหมาย และบันทึกสรุปผล ครูอาจ
เพิ่มเติมสาระในประเด็นที่เห็นว่าจำเป็น และ คณะกรรมการนักเรียนรายงานผลทั้งหมดเมื่อสิ้นภาคเรียน ครูนำผล
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การสรุปในแต่ละภาคเรียนมาสรุปเป็นสารสนเทศสรุปผลการประเมินการมีจิตสาธารณะและรายงานผลต่อฝ่าย
บริหารและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องต่อไป 

มาตรฐานที่ ๒ การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
 สถานศึกษาควรรักษาระดับคุณภาพด้านการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ เป้าหมาย ที่เน้นให้ผู้เรียน
เป็นคนดี คนขยัน มีคุณธรรมจริยธรรมมีทักษะด้านการกีฬา และเทคโนโลยีให้มีความเหมาะสมกับสถานการณ์
อย่างต่อเนื่อง โดยการมีส่วนร่วมจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาเพราะจะได้ข้อมูล
สารสนเทศไปทบทวนในครั้งต่อๆไปอย่างมีคุณภาพ และนำผลจากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายในและ
ภายนอก ประกอบด้วยสภาพปัจจุบัน จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา อุปสรรคและโอกาส (SWOT ANALYSIS) ของ
สถานศึกษา โดยสถานศึกษาสามารถปรับเปลี่ยนได้จากการวิเคราะห์และการทบทวนผลการประเมินแต่ละปี
การศึกษา 

สถานศึกษาควรรักษาระดับคุณภาพด้านการใช้สื่อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุนการจัด
การศึกษา สถานศึกษาควรมีแผนพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการจัดการศึกษาโดยเริ่มจากการออกแบบตรวจสอบและ
ประเมินการใช้ระบบเทคโนโลยี สื่อ อุปกรณ์ เพื่อการปรับปรุงพัฒนามาใช้ในการจัดการเรียนการสอน แล้วนำมา
กำหนดเป้าหมาย ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ โครงการ และงบประมาณ เป็นแผนพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการ
จัดการศึกษาของสถานศึกษาโดยการจัดการศึกษา ระยะ ๓ - ๕ ปี ในแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาต่อไป 
สถานศึกษาควรพัฒนายกระดับภาวะผู้นำทางวิชาการและการบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล โดยการบริหาร
จัดการตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อสะท้อนความรับผิดชอบต่อคุณภาพและสวัสดิภาพของผู้เรียนครอบคลุมทั้ง ๖ 
หลัก ได้แก่ ๑) หลักนิติธรรม ๒) หลักคุณธรรม ๓) หลักความโปร่งใส ๔) หลักความมีส่วนร่วม ๕) หลักความ
รับผิดชอบ ๖) หลักความคุ้มค่า ทั้งนี้ผู้บริหารสามารถทำแบบสำรวจความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องอย่างน้อยปีละ 
๑ ครั้ง และนำมาปรับปรุงแก้ไขในการพัฒนาต่อไป และสามารถสร้างบรรยากาศสถานศึกษาให้เป็นชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ SLC (Social as Learning Community) และเป็นแบบอย่างที่ดีในด้านการบริหารสถานศึกษาต่อไป 

มาตรฐานที่ ๓ การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 
๑) สถานศึกษาควรมีแนวทางรักษาคุณภาพ และพัฒนาหลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรู้ที่

เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ และมีการติดตามผลผู้จบหลักสูตร (Outcomes) เพื่อนำมาใช้
พัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษาและเป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) เช่น ด้านความรู้ ความเข้าใจ ด้านทักษะ 
กระบวนการ สมรรถนะที่ต้องการให้เกิดขึ้นกับผู้เรียนในแต่ละรายวิชา ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ เจตคติ และ
ค่านิยมต่อการเรียน เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ให้มีคุณภาพ และพัฒนาให้สูงยิ่งขึ้น
อย่างต่อเน่ือง 

๒) สถานศึกษาควรมีแนวทางรักษาคุณภาพ และพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ เสริมสร้าง
สมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ และเป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) เช่น ครูควรได้รับการพัฒนา
ตนเอง และเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนควรใช้กระบวนการ PLC เพื่อส่งผล
ให้เกิดนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ และทบทวนและยกระดับการดำเนินงานห้องเรียนคุณภาพให้มีและเป็น
บรรยากาศชุมชนแห่งการเรียนรู้ SLC (School as Learning Community) อย่างแท้จริง และควรมีการจัดการ
ความรู้อย่างเป็นระบบ และเปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผนการจัดการเรียนรู้ เพื่อมี
ส่วนร่วมในการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้มีคุณคุณภาพ และพัฒนาให้สูงยิ่งขึ้นอย่างต่อเน่ือง 

๓) สถานศึกษาควรมีแนวทางรักษาคุณภาพ และพัฒนาการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน 
อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง ควรมีฐานข้อมูลผลการประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนที่เป็นปัจจุบัน พร้อมใช้งาน 
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และจัดทำรายงานผลการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง เช่น การประมวลผลและนำผลที่ได้ไปเป็นสารสนเทศที่
ต้องการ และให้เป็นระบบสารสนเทศอย่างต่อเน่ือง และสามารถเผยแพร่ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และข้อแสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายนอกรอบห้า 
มาตรฐานที่ ๑ ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
๑) สถานศึกษากำหนดเป้าหมายพัฒนาด้านผลลัพธ์ของผู้เรียนเชิงปริมาณและคุณภาพ 
๒) สถานศึกษามีกระบวนการประเมินคุณภาพผู้เรียนและนำผลการประเมินมากำหนดเป้าหมายและ

กิจกรรมการพัฒนาและมีการเผยแพร่ผลการดำเนินการรายงานการประเมินตนเองต่อหน่วยงานต้นสังกัดและผู้มี
ส่วนเกี่ยวของและสาธารณชน 

มาตรฐานที่ ๒ การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
๑) สถานศึกษามีแผนงาน โครงการกิจกรรมและเป้าหมายได้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจ 
๒) สถานศึกษามีแผนงาน โครงการกิจกรรมโดยการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีการรายงานผล

ประเมินผลการปฏิบัติงานได้รายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายทราบทุกปี 
มาตรฐานที่ ๓ การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 
 ๑) สถานศึกษามีการกำหนดเป้าหมาย โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพคุณภาพการศึกษาใน

แผนปฏิบัติการประจำปี 
๒) สถานศึกษามีการประเมินผลการดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาและเปรียบผลการ

ดำเนินการระบุผลการประเมินในการบรรลุเป้าหมายตามมาตรฐานสถานศึกษา 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๕ 
 

แผนปฏิบัติการ ประจำปกีารศกึษา ๒๕๖๘  โรงเรยีนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 

   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม    
 

ผลงานของผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

ลำดับ
ท่ี 

ชื่อ – สกุล กิจกรรม ระดับ วันที่  สถานที่ 

1 นางยุคลทร  โพธิ์ศร ี - โครงการสถานศึกษาสขีาว  
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  
ประจำปีการศกึษา  2567  
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา  
ประเภทผลงานดีเด่น   
ระดับทอง 
- รางวัลสถานศึกษาที่มีระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ดีเด่น  ประจำปี 2567 
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา  
ประเภทสถานศึกษา
มัธยมศึกษา  ขนาดกลาง  
ระดับดีมาก 
- รางวัลสถานศึกษาที่มีผลการ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของ
สถานศึกษาออนไลน์ ( ITA  
Online )  ระดับดีเยี่ยม 
- ไดร้ับการประกันคุณภาพ
ภายนอก  (พ.ศ. 2568 – 
2572) จากสำนักงานรบัรอง
มาตรฐานประเมินคุณภาพ
การศกึษา (องค์กรมหาชน)  
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
- เป็นผู้ปฏิบัติตนตาม
มาตรฐานและจรรยาบรรณ
วิชาชพี  ดีเด่น   

มัธยมศึกษา 
 
 
 
 
 

มัธยมศึกษา 
 
 
 
- 
 
 

มัธยมศึกษา 
 
 
 
 

ระดับ
การศกึษา
ขั้นพื้นฐาน 

 
 
 
-  
 
 

28 
กุมภาพันธ ์ 
2568 
 
 
 
31  
กรกฎาคม  
2567 
 
 
 
 
26 
สิงหาคม  
2567 
 
 
8 เมษายน  
2568 
 
 
 
 
16  
มกราคม  
2568 

สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา
นครพนม 
 
 
สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา
นครพนม 
 
 
 
สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา
นครพนม 
 
สำนักงานรับรอง
มาตรฐานประเมิน
คุณภาพ
การศกึษา 
 
 
งานวันครู  ครั้งที่  
17  พ.ศ.  
2568  อ.นาหว้า 
จ.นครพนม 

2  นายตวงสิทธิ์  พรหมมา - เป็นผู้ปฏิบัติตนตาม
มาตรฐานและจรรยาบรรณ
วิชาชพี  ดีเด่น   

- 
 

 
 

16  
มกราคม  
2568 

งานวันครู  ครั้งที่  
16  พ.ศ.  
2567  อ.นาหว้า 
จ.นครพนม 



๒๖ 
 

แผนปฏิบัติการ ประจำปกีารศกึษา ๒๕๖๘  โรงเรยีนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 

   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม    
 

๓ นายภานุพงษ์  พรหมวงศ์ - เป็นผู้ปฏิบัติตนตาม
มาตรฐานและจรรยาบรรณ
วิชาชพี  ดีเด่น   
 
- ครผูู้สอนนักเรียน  ได้รบั
รางวัลรองชนะเลิศอันดบัที่ 2
กิจกรรมการแข่งขันหุ่นยนต์
ระดับพื้นฐาน ม. ๑-๓ 
- ครผูู้สอนนักเรียน  ได้รบั
รางวัลรองชนะเลิศอันดบัที่ 1
กิจกรรมการแข่งขันหุ่นยนต์
ผสม ม. 4-6 
- ผู้ฝึกสอน ได้รับรางวัล รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 2 
หุ่นยนต์ระดับกลาง "หุ่นยนต์
กู้ภัย" ชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลาย (รุ่นอายุไม่เกิน 19 ปี) 
- ครผูู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับ
รางวัล เหรียญทอง ชนะเลิศ 
ประเภท หุ่นยนต์อัตโนมัติ
กู้ภัยระดับกลาง  
(รุ่นอายุไม่เกิน 13 ปี) 
- ครผูู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับ
รางวัล เหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 1ประเภท 
หุ่นยนต์อัตโนมัติกู้ภัย
ระดับกลาง  
(รุ่นอายุไม่เกิน 19 ปี) 
- ครผูู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับ
รางวัล เหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 1 ประเภท 
หุ่นยนต์ SUMO อตัโนมตัิ 
1.5 kg (รุ่นไม่จำกัดอาย)ุ 
- ได้เป็นผู้ควบคุมทีมที่ไดร้ับ
รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญ
ทอง 
การแข่งขันหุ่นยนต์อัตโนมัติ 

- 
 
 
 

ระดับชั้น ม.
๑-ม.๓ 

 
 

ระดับชั้น ม.
๔-ม.๖ 

 
 

รุ่นอายุไม่
เกิน 19 ปี 

 
 
 

รุ่นอายุไม่
เกิน 13 ปี 

 
 
 

รุ่นอายุไม่
เกิน 19 ปี 

 
 
 
 

รุ่นไม่จำกดั
อาย ุ

 
 
 

รุ่น Open 
 
 
 

16  
มกราคม  
2568 
 
๒๙ 
พฤศจิกาย
น ๒๕๖๗ 
 
๓๐ 
พฤศจิกาย
น ๒๕๖๗ 
 
30 
มิถุนายน 
2567 
 
 
11 
สิงหาคม 
2567 
 
 
11 
สิงหาคม 
2567 
 
 
 
11 
สิงหาคม 
2567 
 
 
1 
กันยายน 
2567 
 

งานวันครู  ครั้งที่  
16  พ.ศ.  
2567  อ.นาหว้า 
จ.นครพนม  
สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา
นครพนม 
สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา
นครพนม 
สมาคมกีฬาแห่ง
จังหวัดศรีสะเกษ 
 
 
 
โรงเรียนร้อยเอ็ด
วิทยาลัย 
 
 
 
โรงเรียนร้อยเอ็ด
วิทยาลัย 
 
 
 
 
โรงเรียนร้อยเอ็ด
วิทยาลัย 
 
 
 
กระทรวงดิจทิัล
เพื่อเศรษฐกิจและ
สังคมโดย 
 



๒๗ 
 

แผนปฏิบัติการ ประจำปกีารศกึษา ๒๕๖๘  โรงเรยีนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 

   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม    
 

ชมรมวิทยาการหุ่นยนต์แห่ง
ประเทศไทย ( รุ่น Open ) 
- ครผูู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับ
รางวัล เหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันหุ่นยนต์อัตโนมัติ
เที่ยวสักการะพระธาตุ
ประจำวันเกิดในจังหวดั
นครพนม รุ่นอายุไม่เกิน 19 
ปี 
- เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับ ๒ 
การแข่งขันหุ่นยนต์ชิงถ้วย
พระราชทาน กลุ่ม Elite Tier 
๑ ระดับชั้น ม.๔-ม.๖ 
- เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน
ได้รับรางวัลระดับ เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับ 2 การ
แข่งขันหุ่นยนต์อัตโนมัติ กลุ่ม
โรงเรียนมัธยมศึกษา ขนาด
กลาง สังกดัสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษามธัยมศึกษา 
สำนักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 
ระดับชั้น ม.๑-ม.๓ 
- เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับ ๑ 
Rescue Survival Bag 
ระดับชั้น ม.๔-ม.๖ 
 
- เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
ได้รับรางวัลระดับ เหรียญทอง 
ชนะเลิศ การแข่งขันหุ่นยนต์ 
Ubon Smart Mobility 
Robot รุ่น Senior 
- เป็นครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 

 
 

รุ่นอายุไม่
เกิน 19 ปี 

 
 
 
 
 

ระดับชั้น ม.
๔-ม.๖ 

 
 
 
 

ระดับชั้น ม.
๑-ม.๓ 

 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับชั้น ม.
๔-ม.๖ 

 
 
 
 

รุ่น Senior 
 
 
 
 

รุ่น junior 

 
 
22 
มกราคม 
2568 
 
 
 
 
9 ธันวาคม 
2567 
 
 
 
 
16 
กุมภาพันธ ์ 
2568 
 
 
 
 
 
 
 
26 
มีนาคม 
2568 
 
 
 
30 
เมษายน 
2568 
 
 
 

โรงเรียนกมลา
ไสย 
วิทยาลัย ธาตุ
พนม  
มหาวิทยาลัย
นครพนม 
 
 
 
กระทรวงดิจทิัล
เพื่อเศรษฐกิจและ
สังคม 
โดยโรงเรียน
หนองบัว  
จ.นครสวรรค ์
กระทรวงดิจทิัล
เพื่อเศรษฐกิจและ
สังคม 
โดยโรงเรียน
หนองบัว  
จ.นครสววรค ์
 
 
 
 
กระทรวงดิจทิัล
เพื่อเศรษฐกิจและ
สังคม 
โดยโรงเรียน
หนองบัว  
จ.นครสวรรค ์
สภาอุตสาหกรรม
จังหวัด
อุบลราชธานี 
 
 
สภาอุตสาหกรรม



๒๘ 
 

แผนปฏิบัติการ ประจำปกีารศกึษา ๒๕๖๘  โรงเรยีนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 

   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม    
 

ได้รับรางวัลระดับ เหรียญทอง 
รองชนะเลิศอันดับ 1 การ
แข่งขันหุ่นยนต์ Ubon Smart 
Mobility Robot รุ่น junior 

 
 
 

30 
เมษายน 
2568 
 

จังหวัด
อุบลราชธานี 

4 นางพิชานิกา  สะเริญรัมย์ - ครผูู้สอนนักเรียน  ได้รบั
รางวัลรองชนะเลิศอันดบัที่ ๑
กิจกรรมการแข่งขันเล่านิทาน 
(Story Telling)  ม. ๑-๓ 

ระดับชั้น ม.
1-ม.3 

๒๙  
พฤศจิกาย
น ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา
นครพนม 

5 นางสาวนันทกานต์  กงลมีา - เป็นผู้ปฏิบัติตนตาม
มาตรฐานและจรรยาบรรณ
วิชาชพี  ดีเด่น   

- 16  
มกราคม  
2568 

งานวันครู  ครั้งที่  
16  พ.ศ.  
2567  อ.นาหว้า 
จ.นครพนม 

6. นางสาววาสนา ศิริสวัสดิ ์ - ครผูู้สอนนักเรียน  ได้รบั
รางวัลรองชนะเลิศอันดบัที่ 1
กิจกรรมการแข่งขันหุ่นยนต์
ผสม ม. 4-6 

ระดับชั้น ม.
๔-ม.๖ 

๓๐ 
พฤศจิกาย
น ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา
นครพนม 

7. นายจักรพิชิต  โยธาวรมนตร ี - เป็นผู้ปฏิบัติตนตาม
มาตรฐานและจรรยาบรรณ
วิชาชพี  ดีเด่น  ประเภท
ผลงานดีเด่น   

- 16  
มกราคม  
2568 

งานวันครู  ครั้งที่  
16  พ.ศ.  
2567  อ.นาหว้า 
จ.นครพนม 

8. นายทวีทรัพย์  มอมุงคุณ ครูผู้สอนนักเรียน  ได้รับ
รางวัลรองชนะเลิศอันดบัที่ 2
กิจกรรมการแข่งขันหุ่นยนต์
ระดับพื้นฐาน ม. ๑-๓ 

ระดับชั้น ม.
๔-ม.๖ 

๒๙  
พฤศจิกาย
น ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา
นครพนม 

 
ผลงานของนักเรียนระดับชาติ 
 

ลำดับที่ ชื่อ – สกุล กิจกรรม ระดับ วันที่  สถานที่ 
1. ด.ญ.กตัญญตุา เนียมจันทร ์ - ไดร้ับรางวัลรองชนะเลศิ

อันดับที่ ๑ กจิกรรมการ
แข่งขันเล่านิทาน (Story 
Telling)  ม. ๑-๓ 

ระดับชั้น ม.
1-ม.3 

๒๙ 
พฤศจิกาย
น ๒๕๖๗ 

งานศิลปหัตกรรม
นักเรียน  ระดับ
เขตพื้นที่
การศกึษา ครั้งที ่
72  ปีการศึกษา 
2567 

2. ด.ช.การัณย ์ เสนสุข - ไดร้ับรางวัลรองชนะเลศิ
อันดับที่ 2กิจกรรมการ

ระดับชั้น ม.
1-ม.3 

๒๙ 
พฤศจิกาย

งานศิลปหัตกรรม
นักเรียน  ระดับ



๒๙ 
 

แผนปฏิบัติการ ประจำปกีารศกึษา ๒๕๖๘  โรงเรยีนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 

   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม    
 

แข่งขันหุ่นยนต์ระดับพื้นฐาน 
ม. ๑-๓ 

น ๒๕๖๗ เขตพื้นที่
การศกึษา ครั้งที ่
72  ปีการศึกษา 
2567 

3. ด.ช.  ด.ช.ณัฐพงษ ์ดวงศรี
จันทร ์

- ไดร้ับรางวัลรองชนะเลศิ
อันดับที่ 2กิจกรรมการ
แข่งขันหุ่นยนต์ระดับพื้นฐาน 
ม. ๑-๓ 

ระดับชั้น ม.
1-ม.3 

๒๙ 
พฤศจิกาย
น ๒๕๖๗ 

งานศิลปหัตกรรม
นักเรียน  ระดับ
เขตพื้นที่
การศกึษา ครั้งที ่
72  ปีการศึกษา 
2567 

4. ด.ช.  เจษฎากร  บุพศิร ิ - ไดร้ับรางวัลรองชนะเลศิ
อันดับที่ 2 กจิกรรมการ
แข่งขันหุ่นยนต์ระดับพื้นฐาน 
ม. ๑-๓ 

ระดับชั้น ม.
1-ม.3 

๒๙ 
พฤศจิกาย
น ๒๕๖๗ 

งานศิลปหัตกรรม
นักเรียน  ระดับ
เขตพื้นที่
การศกึษา ครั้งที ่
72  ปีการศึกษา 
2567 

5. นายจิรเมธ ตกพันธ ์ - ไดร้ับรางวัลรองชนะเลศิ
อันดับที่ 1 กจิกรรมการ
แข่งขันหุ่นยนต์ผสม ม. 4-6 

ระดับชั้น ม.
๔-ม.๖ 

๓๐ 
พฤศจิกาย
น ๒๕๖๗ 

งานศิลปหัตกรรม
นักเรียน  ระดับ
เขตพื้นที่
การศกึษา ครั้งที ่
72  ปีการศึกษา 
2567 

6. นางสาวภัสราพร เสนสุข - ไดร้ับรางวัลรองชนะเลศิ
อันดับที่ 1 กจิกรรมการ
แข่งขันหุ่นยนต์ผสม ม. 4-6 

ระดับชั้น ม.
๔-ม.๖ 

๓๐ 
พฤศจิกาย
น ๒๕๖๗ 

งานศิลปหัตกรรม
นักเรียน  ระดับ
เขตพื้นที่
การศกึษา ครั้งที ่
72  ปีการศึกษา 
2567 

7. นายมนัสศักดิ์ บรรไพ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ
อันดับที่ 1 กจิกรรมการ
แข่งขันหุ่นยนต์ผสม ม. 4-6 

ระดับชั้น ม.
๔-ม.๖ 

๓๐ 
พฤศจิกาย
น ๒๕๖๗ 

งานศิลปหัตกรรม
นักเรียน  ระดับ
เขตพื้นที่
การศกึษา ครั้งที ่
72  ปีการศึกษา 
2567 

 
 



๓๐ 
 

แผนปฏิบัติการ ประจำปกีารศกึษา ๒๕๖๘  โรงเรยีนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 

   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม    
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ ๒ 
ทิศทางการพัฒนาการศกึษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๑ 
 

แผนปฏิบัติการ ประจำปกีารศกึษา ๒๕๖๘  โรงเรยีนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 

   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม    
 

ส่วนที่ ๒ 
ทิศทางการพัฒนาการศกึษา 

อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
 
  ดีและขยัน สำคัญที่สุดของชีวิต 
 
ปรัชญาการจัดการศึกษา 

 
  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา มุ่งพัฒนาและให้การศึกษาแก่เยาวชน โดยไม่จำกัดเชื้อชาติ ศาสนาและ
ฐานะของผู้เรียน มุ่งมั่นที่จะสนองความต้องการของสังคม และพัฒนาบุคลากรทุกด้าน   ให้ถึงซ่ึงความสมบูรณ์ด้วย
การเป็นพลเมืองดี มีความรักชาติ ศรัทธาในศาสนา และจงรักภักดี ต่อพระมหากษัตริย์ มีคุณธรรม จริยธรรม มี
ระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบ มีสุขนิสัย และสุขภาพพลานามัยสมบูรณ์ มีจิตใจและอารมณ์มั่นคง มีประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงานและการประกอบอาชีพ ดำรงชีวิตในสังคมอย่างสันติสุข ภายใต้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีจิต
สาธารณะ อุทิศตนเพื่อประโยชน์ส่วนรวม เห็นคุณค่าของทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม มีความใฝ่รู้ใฝ่เรียน ซึ่ง
สอดคล้องกับเจตนารมณ์ของการจัดการศึกษาของประเทศ และความต้องการของชุมชน ที่มุ่งผลิตผู้เรียนที่สมบูรณ์
พร้อมทั้งด้านร่างกาย ด้านสติปัญญา และด้านคุณธรรม  
 

วิสัยทัศน์โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา 
 

 โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา พัฒนาผู้เรียน  พากเพียรเรียนรู้ ควบคู่คุณธรรม ก้าวทันเทคโนโลยี บนวิถี
พอเพียง 
 

พันธกิจโรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา 
 

๑. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศกึษาขั้นพื้นฐานอย่างเสมอภาคและมีคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา
ชาต ิ

๒. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดคุณลักษณะอันพงึประสงค์ 
๓. ส่งเสริม สนับสนุนผู้เรียนและบุคลากรในสถานศึกษาให้มีความรู้ และเข้าถึงเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
๔. ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนและบุคลากรในสถานศึกษาน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และวิถีภูมิ

ปัญญาท้องถิ่นมาปรับใช้อย่างเหมาะสม 
 



๓๒ 
 

แผนปฏิบัติการ ประจำปกีารศกึษา ๒๕๖๘  โรงเรยีนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 

   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม    
 

นโยบายโรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา 
 

๑. ปฏิรูปการพัฒนาการจัดการศึกษา บริหารและการจดัการสถานศึกษาที่มีคุณภาพ 
๒. พัฒนาให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการและคุณลักษณะที่พึงประสงค์เหมาะสมตามวัยและมีคุณภาพ 
๓. พัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี ให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู ้ใช้แหล่งการเรียนรู ้และภูมิปัญญา

ท้องถิ่น ตลอดจนพัฒนากระบวนการใช้สื่ออยา่งเป็นระบบ เพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียนสูงสุด 
๔. พัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ระเบียนวินัย มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามแนววิถีพุทธ 

และยึดกลยุทธ์คุณธรรมนำความรู้ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  
 

เป้าหมายโรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา 
 

๑. ผู้เรียนได้รับการศึกษาขัน้พื้นฐานอย่างเสมอภาคและมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ 
๒. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม สอดคล้องกับคูณลักษณะอันพึงประสงค์ 
๓. ผู้เรียนและบุคลากรในสถานศึกษามีความรู้ความเข้าใจ และเข้าถึงเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
๔. ผู้เรียนและบุคลากรในสถานศึกษาปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๕. ผู้เรียนมีความสามารถ สบืสาน และสร้างสรรค์งานจากภูมิปัญญาท้องถิ่นอย่างภาคภูมิใจ 

 
ภาพความสำเร็จโรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา 
ผู้เรียน 
 นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้ รักการอ่านและการค้นคว้า มีความเป็นเลิศทางวิชาการ  สื่อสารได้สองภาษา มีทักษะ
การคิดวิเคราะห์ ผลิตงานและนำเสนอได้อย่างสร้างสรรค์  สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการ
เรียนรู้ มีคุณธรรมรักความเป็นไทย รักษ์ความเป็นท้องถิ่น ใส่ใจในการร่วมกันรับผิดชอบต่อสังคมโลก  มีวิถีชีวิต
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
ครู 
 มีความเป็นมืออาชีพ มีศักยภาพในการจัดการเรียนรู้ มีทักษะการใช้สื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีที่ทันสมัย ดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน มีคุณธรรมจริยธรรม จิตสาธารณะ  จงรักภักดีต่อองค์กร มีการเรียนรู้และพัฒนาตนเองตาม
ศักยภาพเต็มกำลังความสามารถตามมาตรฐานสากล 
 
 
 
 



๓๓ 
 

แผนปฏิบัติการ ประจำปกีารศกึษา ๒๕๖๘  โรงเรยีนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 

   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม    
 

ผู้บริหาร 
 เป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลงให้โรงเรียนมีการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพมีความรู้ความสามารถในการ
พัฒนาวิชาการ หลักสูตร นวัตกรรม และกระบวนการเรียนรู้ไปสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์
สูงสุดแก่ผู้เรียน โดยอาศัยการมีส่วนร่วมจากทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 
โรงเรียน 
 เป็นโรงเรียนที่มีคุณภาพการจัดการศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล  มีบรรยากาศและสภาพแวดล้อมที่
อบอุ่น ปลอดภัย เอื้อต่อการเรียนรู้เป็นที่ยอมรับของสังคม 
 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนโรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา 
๑. ผู้เรียนมีความจงรักภกัดีต่อรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์  
พฤติกรรมบ่งชี้ 

๑.๑ แสดงความจงรักภักดีต่อพระมหากษตัริย์ ราชวงศ์ และทำหน้าทีพ่ลเมืองที่ดีต่อประเทศชาติ 
๑.๒ ปฏิบัติตนตามหลักคำสอนในหลักศาสนาทีต่นนับถือ 

๒. ผู้เรียนเป็นคนมีความซื่อสัตย์สุจริต 
 พฤติกรรมบ่งชี้ 
  ๒.๑ มีความซื่อสัตย์สุจรติต่อตนเองทั้งกาย วาจา ใจ 
  ๒.๒ มีความซื่อสัตย์สุจรติต่อผู้อื่นทั้งกาย วาจา ใจ 
๓. ผู้เรียนเป็นคนมีวินัยในตนเอง 
พฤติกรรมบ่งชี้ 
  ๓.๑ ปฏิบัติตนตามกฎระเบียบวินัยของโรงเรียนอย่างเคร่งครดั 
  ๓.๒ ปฏิบัติตนเป็นสมาชิกที่ดีของครอบครวัและชุมชน 
  ๓.๓ ปฏิบัติตนตามกฎระเบียบ กฎหมายอย่างเคร่งครัด 
๔. ผู้เรียนเป็นคนมีความฝักใฝ่ในการเรียนรู ้
พฤติกรรมบ่งชี้ 
  ๔.๑ มีความใฝ่เรียนใฝรู่้ รักการเรียนรู ้รับผิดชอบต่อตนเองในการทำงาน 
  ๔.๒ มีการแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรูต้่างๆ มีความคดิรวบยอด สรุปเป็นองค์ความรู้ได้ 
๕. ผู้เรียนดำเนินชีวติอยูอ่ย่างพอเพียง  
พฤติกรรมบ่งชี้ 
  ๕.๑ ใชท้รัพยส์ินของตนเองอย่างประหยัด คุ้มคา่ อดออม และรู้จกัประมาณตน 
  ๕.๒ ไม่ลุ่มหลงกับส่ิงมัวเมา อบายมุขต่าง ๆ 
  ๕.๓ มีจติใจที่งดงาม สุภาพถ่อมตน รักสันต ิและรักความสงบ 
 



๓๔ 
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๖. ผู้เรียนเป็นคนมีความมุ่งมั่นในการทำงาน  
พฤติกรรมบ่งชี้ 
  ๖.๑ เอาใจใส่ ตั้งใจ รับผดิชอบ ปรับปรุงและพัฒนางานในหน้าที่ที่ไดร้ับมอบหมาย 
  ๖.๒ ทุ่มเท อดทน ไม่ย่อท้อ และพยายามแก้ปัญหา อุปสรรคในการทำงาน  
๗. ผู้เรียนเป็นคนมีความชื่นชมและรักความเป็นไทย 
พฤติกรรมบ่งชี้ 
  ๗.๑ ปฏิบัติตนตามขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมไทยอย่างภาคภูมิใจ 
  ๗.๒ ใช้ภาษาไทยและเลขไทยในการสื่อสารได้อยา่งถูกต้องเหมาะสม 
 
๘. ผู้เรียนเป็นคนมีจิตสาธารณะ 
พฤติกรรมบ่งชี้ 
  ๘.๑ ช่วยเหลืองาน และอาสาทำงานให้ผู้อื่น เช่น พ่อแม่ ผู้ปกครอง และครู 
  ๘.๒ แบ่งปันสิ่งของ ทรัพย์สิน และอื่นๆ เพื่อช่วยแก้ปัญหาหรือสร้างความสุขให้กับผู้อื่น 
  ๘.๓ เข้าร่วมกจิกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน ชุมชน และสังคม 
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ตารางความเชื่อมโยงเป้าหมาย  ตัวชี้วัด กลยุทธ์และโครงการ/กิจกรรม                                     
เป้าประสงค์/เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

 
ค่าเป้าหมาย 
ปี ๒๕๖๘ 

กลยุทธ์องค์กร 
(โรงเรียน) 

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

๑. เพื่อพัฒนาหลักสตูร
สถานศึกษาและระบบการ
จัดการเรียนการสอน 
๒. เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
๓. เพื่อวดัและประเมินผล
ทางการศึกษา 
๔. เพื่อพัฒนาปรับปรุง
ห้องเรียน 
๕. เพื่อจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
เพื่อสนับสนุนการเรียนการ
สอน 
๖ เพื่อส่งเสริม
กระบวนการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 

- ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริงและสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้   

- ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  

- นักเรียนมคีวามสามารถในการอ่าน การ
เขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ มี
ความสามารถในการคดิวเิคราะห์ คิด
อย่างมีวิจารณญาณ อภปิราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

- นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
และสมรรถนะตามหลักสตูรแกนกลาง
การศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
๒๕๕๑  

ร้อยละ ๘๐ กลยุทธ์ที ่๑ พัฒนา
คุณภาพและมาตรฐาน
การศกึษาขั้นพื้นฐานตาม
หลักสตูร  คร ูและส่งเสรมิ
ความสามารถดา้น
เทคโนโลย ี

๑. โครงการพัฒนาระบบงาน
วิชาการ 
กิจกรรม 
- กิจกรรมพัฒนาระบบบริหาร
วิชาการ 
- กิจกรรมพัฒนาระบบงาน
ทะเบียนและวัดผล 
- กิจกรรมพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายใน 
- กิจกรรมพัฒนางานวิจยัในชั้น
เรียน 
- กิจกรรมพัฒนาหลักสตูรและ
การสอน 
- กิจกรรมพัฒนาระบบการ
แลกเปลี่ยนรู้ PLC 
- กิจกรรมการรับนักเรียน  

ฝ่ายวิชาการ 
 
 
นายศักดา  สารคำ 
 
นางสาวนันทกานต์  กงลมีา 
 
นายรพพีล  อินสุพรรณ 
 
นายรพพีล  อินสุพรรณ 
 
นายศักดา  สารคำ 
 
นายรพพีล  อินสุพรรณ 
 
นางสาวนันทกานต์  กงลมีา 
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๒. โครงการพัฒนาคุณภาพการ
เรียนการสอน 
กิจกรรม 
-  กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
- กิจกรรมปฐมนิเทศ ประชุม
ผู้ปกครอง ปัจฉิมนิเทศ 
๓. โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนวิทยาศาสตร ์
กิจกรรม 
- กิจกรรมปรับปรุง
ห้องปฏิบัติการทางวทิยาศาสตร ์
- กิจกรรมพัฒนาศกัยภาพการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร ์
- กิจกรรมสัปดาห์วันวทิยาศาสตร ์
๔. โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน กลุม่สาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ 
กิจกรรม 
- กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการ
สอนคณิตศาสตร ์

ฝ่ายวิชาการ 
 
 
นายพัสกร  จอมพรรษา 
นางสาวนันทกานท์  กงลมีา 
 
ฝ่ายวิชาการ 
 
 
นายศักดา  สารคำ 
 
นายศักดา  สารคำ 
 
นางรุ้งอรุณ  โยธาวรมนตร ี
ฝ่ายวิชาการ 
 
 
 
นางสาวเพ็ญนภา  ทองเดช 
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- กิจกรรมพัฒนาศกัยภาพการ
เรียนรู้คณิตศาสตร ์
๕. โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน กลุม่สาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 
กิจกรรม 
- กิจกรรมวันสุนทรภู ่
- กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
- กิจกรรมพัฒนาศกัยภาพการ
เรียนรู้ภาษาไทย 
๖. โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน กลุม่สาระการ
เรียนรู้ศิลปะ 
กิจกรรม 
- กิจกรรมพัฒนาศกัยภาพการ
เรียนรู้ทางศิลปะ 
- กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการ
สอนศิลปะ 
๗. โครงการจัดการเรียนรู้ด้าน
เทคโนโลยี 

นายพัสกร  จอมพรรษา 
 
ฝ่ายวิชาการ 
 
 
 
นางสาวสพุัตรา  สารจันทร ์
นางสาวประไพจิตร  คะสา 
นางสาวประไพจิตร  คะสา 
 
ฝ่ายวิชาการ 
 
 
 
นายจักรพิชิต  โยธาวรมนตร ี
 
นายจักรพิชิต  โยธาวรมนตร ี
 
นายภานุพงษ์ พรหมวงศ ์
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๑.เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม โดยยดึหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

- นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่
ดีงามและคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์มีจิต
สาธารณะและการให้บรกิารด้านตา่ง ๆ 

- นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง 
ฝึกทักษะการจัดการเผชิญสถานการณ์
การใช้ชีวติรว่มกันเป็นหมู่คณะ 
 

ร้อยละ ๘๐ กลยุทธ์ที ่๒ ปลูกฝัง
คุณธรรม ความสำนกึใน
ความเป็นชาติไทย และวถิี
ชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

 

๑. โครงการพัฒนาคุณภาพการ
เรียนการสอน 
กิจกรรม 
- กิจกรรมไหว้คร ู
๒. โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนการงานอาชีพ 
กิจกรรม 
- กิจกรรมส่งเสริมทักษะอาชีพ 
(งบ อบต. 30,000) 
- กิจกรรมพัฒนาศกัยภาพการ
เรียนรู้การงานอาชพี 
๓. โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน กลุม่สาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 
กิจกรรม 
- กิจกรรมวิถีไทยใส่ใจวันสำคัญ 
- กิจกรรมพัฒนาศกัยภาพการ
เรียนรู้สังคมศึกษา 
 

ฝ่ายวิชาการ 
 
 
น.ส. ชรัญณัฐ อินทะประเสิรฐ

ฝ่ายวิชาการ 
 
 
นายภานุพงษ์  พรหมวงศ์ 
 
นางสาวประไพจิตร  คะสา 
 
ฝ่ายวิชาการ 
 
 
 
 
นางสาวอลิษา  ไชยธรรม 
นางสาววาสนา  ศริิสวัสดิ์ 
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๔. โครงการส่งเสริมคุณธรรม  
จริยธรรมนักเรียน 
กิจกรรม 
- กิจกรรมลูกเสือ 
- กิจกรรม ร.ด. 
- กิจกรรมชุมนุม 
- กิจกรรมการพัฒนาคุณธรรม ฯ 

ฝ่ายวิชาการ 
 
 
นายศักดา  สารคำ 
นางสาว.สพุัตรา  สารจันทร ์
น.ส.ชรัญณัฐ์  อินทะประเสริฐ

นายภานุพงษ์  พรหมวงศ์ 

๑. เพื่อจัดกิจกรรมแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการและ
ความสามารถของนักเรียน 
กิจกรรมการแข่งขันกีฬา 
กิจกรรมฝึกทักษะทาง
อาชีพและทักษะชวีิต และ
กิจกรรมค่ายส่งเสริมการ
เรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระ 
๒. เพื่อประเมินความรู ้
ความเข้าใจกจิกรรม
แข่งขันทักษะทางวิชาการ
และความสามารถของ
นักเรียน กิจกรรมการ

- นักเรียนได้รับโอกาสการเข้าถึง
การศกึษาที่มีคุณภาพ ลดความเหลื่อม
ล้ำทางการศกึษา 

- นักเรียนมีทักษะการทำงาน การดำรง
ชีพ และทักษะชวีิต โดยตอบสนองความ
สนใจ ความถนัด และความต้องการของ
นักเรียนตามความแตกตา่งระหว่าง
บุคคล ฝึกการทำงาน ทกัษะอาชีพ 
ทรัพย์สินทางปัญญา อยูอ่ย่างพอเพียง
และมีวินัยทางการเงิน พฒันา
ความสามารถดา้นการใชท้ักษะชีวิตและ
สร้างเสริมสมรรถนะทางกาย ส่งเสริม
การศกึษาอาชีพเพื่อการมีงานทำ 

ร้อยละ ๘๐ กลยุทธ์ที ่๓ ขยายโอกาส
ทางการศึกษาให้ทั่วถึง 
ครอบคลุม และผู้เรียน
ได้รับโอกาสในการพัฒนา
ตามศักยภาพ 

๑. โครงการพัฒนาคุณภาพการ
เรียนการสอน 
กิจกรรม 
- กิจกรรมการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
- กิจกรรมพัฒนาระบบงานแนะ
แนว 
- กิจกรรมการจดัการศึกษา
แบบเรียนรวม 
- กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ตาม
แนว PISA 
- กิจกรรมธนาคารหน่วยกิต 
- กิจกรรม Open  House 

ฝ่ายวิชาการ 
 
 
นายพัสกร  จอมพรรษา 
 
นางสาว อลิษา  ไชยธรรม 
 
นางสาวประไพจิตร  คะสา 
 
นายรพีกล  อินสพุรรณ 
 
นายศักดา  สารคำ 
นายศักดา  สารคำ 
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แข่งขันกีฬา กิจกรรมฝึก
ทักษะทางอาชีพและ
ทักษะชีวิต และกิจกรรม
ค่ายส่งเสริมการเรียนรู ้๘ 
กลุ่มสาระ ที่ประสานความ
ร่วมมือกับภาคีสี่ฝา่ยและ
ชุมชนในการเข้ารว่ม
กิจกรรม 

- กิจกรรมส่งเสริมความสามารถ
ทางวิชาการ 
๒. โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน กลุม่สาระการ
เรียนรู้สุขศึกษา พลศึกษา 
กิจกรรม 
- กิจกรรมส่งเสริมทักษะด้านกีฬา 
- กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน 
- กิจกรรมพัฒนาศกัยภาพการ
เรียนรู้สุขศึกษาพลศึกษา 
๓. โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน กลุม่สาระการ
เรียนรู้ภาษาตา่งประเทศ 
กิจกรรม 
- กิจกรรมพัฒนาศกัยภาพการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
- กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 
- กิจกรรมคริสต์มาสและวันขึ้นปี
ใหม ่
 

นายศักดา  สารคำ 
 
ฝ่ายวิชาการ 
 
 
 
นายจักรพิชิต  โยธาวรมนตร ี
นายจักรพิชิต  โยธาวรมนตร ี
นายจักรพิชิต  โยธาวรมนตร ี
 
ฝ่ายวิชาการ 
 
 
 
นางเบญจมาศ  มะเสนัย 
 
นางพิชานิกา  สะเริญรัมย์ 
นางพิชานิกา  สะเริญรัมย์ 
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๔. โครงการทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ 
๕. โครงการพัฒนาระบบ
บริหารงานทั่วไป 
กิจกรรม 
- กิจกรรมพัฒนาระบบงานดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
- กิจกรรมปรับภูมิทัศน์ และ
พัฒนาอาคารสถานที ่
๖. โครงการสถานศึกษา
ปลอดภัย 
กิจกรรม 
- กิจกรรมพัฒนาระบบกล้อง
วงจรปิด 
- กิจกรรมพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค 
- กิจกรรมพัฒนาระบบจราจร 

นายศักดา  สารคำ 
 
ฝ่ายบริหารทั่วไป 
 
 
นางสาววาสนา ศิริสวัสดิ ์
 
นายจักรพิชิต  โยธาวรมนตร ี
 
 
 
 
นายภานุพงษ์  พรหมวงศ์ 
 
นายจักรพิชิต  โยธาวรมนตร ี
 
นายจักรพิชิต  โยธาวรมนตร ี

๑. เพื่อสนับสนุนและ
ส่งเสริมการดำเนินงาน
และภารกิจ ของงาน

- บุคลากรไดร้ับการพัฒนาตนเองทั้งใน
ด้านวิชาการและด้านการปฏิบัติงาน 
อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง และ

ร้อยละ ๘๐ กลยุทธ์ที ่๔ พัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษาทัง้
ระบบให้สามารถจัดการ

๑. โครงการพัฒนาบุคลากร 
กิจกรรม 
- กิจกรรมอบรม/ประชุม

ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
 
นางรุ้งอรุณ  โยธาวรมนตร ี
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ธุรการ 
 ๒. เพื่อพัฒนาศักยภาพ 
และประสิทธิภาพในการ
บริการ  การประสานงาน 
การเก็บรวบรวมหลักฐาน
ทางราชการและข้อมูลตา่ง 
ๆ  ดังนี ้เพื่อพัฒนา
ระบบงานบุคลากร  และ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา
ให้มีประสิทธิภาพ 
 ๓. เพื่อเสริมสร้างขวัญ
และกำลังใจแก่ข้าราชการ
ครูและบุคลากร ในการ
ปฏิบัติหน้าที่ 
๔. เพื่อส่งเสริมให้บุคลากร
พัฒนาตนเองทั้งในดา้น
วิชาการและดา้นการ
ปฏิบัติงาน อย่างต่อเน่ือง
และเป็นระบบ 

สามารถนำความรู้ที่ได้จากการอบรม 
สัมมนา และศึกษาดูงาน มาใช้เพื่อให้
เกิดความกา้วหน้าในวิชาชีพ 

- โรงเรียนมีอัตรากำลังครผูู้สอนในสาขา
วิชาเอกและครูชาวต่างชาติที่เพียงพอ
และเหมาะสมต่อการพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษา 

- มีอัตรากำลังลูกจ้างเพียงพอกับปริมาณ
ด้านการดูแลอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม
และการรักษาความปลอดภัยของ
โรงเรียน 

เรียนการสอนได้อยา่งมี
คุณภาพ 

ปฏิบัติการ พัฒนาบุคลากร 
- กิจกรรมศึกษาดูงาน 
- กิจกรรมเสริมสรา้งขวญัและ
กำลังใจ  
๒. โครงการพัฒนาระบบ
บริหารงานวิชาการ 
- กิจกรรมนิเทศภายใน   

 
นางรุ้งอรุณ  โยธาวรมนตร ี
นางรุ้งอรุณ  โยธาวรมนตร ี
 
ฝ่ายบริหารวิชาการ 
 
น.ส. ประไพจิตร  คะสา 
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๑. เพื่อสรา้งและขยาย
โอกาสทางการศึกษาให้กบั
เด็กและเยาวชนอย่าง
ทั่วถึง 
๒. เพื่อลดภาระคา่ใช้จา่ย
ของผู้ปกครอง 

- นักเรียนมีกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาชุมชน 
กิจกรรมอนุรักษธ์รรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  

- นักเรียนไดร้ับโอกาสการเข้าถึงการศึกษา  
ที่มีคุณภาพ ลดความเหลือ่มล้ำทางการ
ศึกษา 
 

 

ร้อยละ ๘๐ กลยุทธ์ที ่๕ พัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการศึกษา  ตาม
หลักธรรมมาภิบาลและ
เน้นการมีส่วนร่วมจากทกุ
ภาคส่วน 

๑. โครงการพัฒนาคุณภาพการ
เรียนการสอน 
กิจกรรม 
-  กิจกรรมพาน้องกลับมาเรียน 
นำการเรียนไปให้น้อง 
-  กิจกรรมพัฒนาห้องสมุด 
๒. โครงการพัฒนาฝ่ายบริหาร
งบประมาณและแผนงาน 
กิจกรรม 
- กิจกรรมพัฒนาระบบงาน
แผนงาน 
- กิจกรรมพัฒนาระบบงาน
การเงิน บัญชี และพัสดุ 
๓. โครงการพัฒนาระบบ
บริหารงานทั่วไป 
กิจกรรม 
- กิจกรรมพัฒนาระบบงาน
ประชาสัมพันธ ์
- กิจกรรมพัฒนาระบบงาน
อนามัย และพยาบาล 

ฝ่ายวิชาการ 
 
 
นางสาวนันทกานต์  กงลมีา 
 
นางเบญจมาศ  มะเสนัย 
ฝ่ายบริหารงบประมาณ
และแผนงาน 
 
นางเบญจมาศ  มะเสนัย 
 
นางสาวเพ็ญนภา  ทองเดช 
 
ฝ่ายบริหารทั่วไป 
 
 
นายทวีทรัพย์ มอมุงคุณ 
 
นางสาวสริินุช  โกษาแสง 
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๔. โครงการจัดการเรียนรู้ใน
สถานการณ์  COVID  และโรค
อุบัติใหม่ 

นางสาวสริินุช  โกษาแสง 
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ส่วนที่ 3 
ประมาณการรายรับ รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 256๘ 
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ส่วนที่ 3 
ประมาณการรายรับ รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 2568 

ตารางที่ 1 ประมาณการรายรับ ปีการศึกษา 2568                                                

รายการ 
จำนวนงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 

รวมงบประมาณ ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
131 คน 

ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
75 คน 

1.ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาของปีการศึกษาที่ผ่านมา (เงินคงเหลือยกมา ปีการศึกษา 2567) ถ้าม ี
   1.1 คา่จัดการเรียนการสอน       - - - 
   1.2 คา่กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน       

53,699 - 53,680 

   1.3 งบอื่นๆ - -  
รวมทั้งสิ้น 53,699 - 53,699 

2.ประมาณการรายรับค่าใช้จ่ายในการจัดการศกึษา ปีการศึกษา 2568 
   2.1 คา่จัดการเรียนการสอน          
     2.1.1 งบอุดหนนุรายหวั ทั่วไป 531,860 330,600 862,460 
     2.1.2 งบอุดหนุนรายหวั 
เพ่ิมเติม - - - 

             (1) งบอุดหนุนรายหัว 
สำหรับโรงเรียนขนาดเล็กที่มี
นักเรียน 300 คนลงมา  

131,000 75,000 206,000 

             (2) ค่าปัจจัยพื้นฐาน
สำหรับนักเรียนยากจน 

- - - 

  2.2 ค่าหนังสือ 118,291 97,404 215,695 
  2.3 ค่าอุปกรณ์การเรยีน 68,120 39,000 107,120 
  2.4 ค่าเครื่องแบบนักเรียน 65,500 41,250 106,750 
  2.5 ค่าเครื่องแบบนักเรียน  
(เพิ่มเติม) 

- - - 

  2.6 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน       

120,198 82,365 202,563 

3.งบอื่น ๆ  
   3.1 งบสนับสนุนจาก อปท. - - 30,000 
   3.2 เงินรายได้สถานศกึษา 
เช่น ห้องเรียนพิเศษ  เงินค่าใช้
บริการอาคารสถานที่  คา่เช้า
ที่ดิน  อาคาร  เป็นต้น 

- - - 

   ๓.๓ อื่นๆ (ระบุ) - - - 
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ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา (ค่าจัดการเรียนการสอน)   
   งบประมาณคงเหลือจากปีการศึกษา 2567              -      บาท 
   ประมาณการรายรบั ปีการศึกษา 2568         1,068,460 บาท 

        รวมค่าจัดการเรียนการสอนทั้งสิ้น    1,068,460 บาท 
 

ตารางที่ 2 การจัดสรรค่าใช้จ่ายในการจัดการศกึษา (ค่าจดัการเรียนการสอน)    
รายการ จำนวน ร้อยละของ 

ค่าจัดการเรียนการสอนข้อ 1-3 
1. จัดสรรเพื่อทำแผนงาน / โครงการด้านวชิาการวิชาการ     258,460 70.15 % 

2. จัดสรรเพื่อทำแผนงาน  / โครงการดา้นอื่นๆ (ด้าน
บริหารงานทั่วไป / ด้านการบริหารงบประมาณและ
แผนงาน /  ด้านการบรหิารงานบุคคล ฯลฯ ) 

90,000 24.49 % 

3. กันไว้เป็นงบสำรองจ่าย                               20,000 5.43 % 
รวมงบประมาณข้อ  1-3 368,460 100 % 

4. กันไว้เป็นค่าสาธารณปูโภค (ค่าไฟฟา้ / ค่าประปา / ค่า
โทรศัพท์ / คา่ไปรษณีย์ / ค่าอินเตอร์เน็ต ) 

182,000  

5. กันไว้สำหรับรายจา่ยอื่นๆ 518,000  
 

ตารางที่ 3 บัญชีรายชื่อแผนงาน/โครงการ จากงบประมาณค่าจัดการเรยีนการสอน   
ลำดับ โครงการ จำนวน (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

 
1. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2. 
 
 
 
 
 
 

ด้านวิชาการ 
โครงการพัฒนาระบบบริหารงานวิชาการ 
- กิจกรรมพัฒนาระบบบริหารวชิาการ 
- กิจกรรมพัฒนาระบบงานทะเบียนและวัดผล 
- กิจกรรมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ   
การศกึษา 
- กิจกรรมพัฒนางานวิจยัในชั้นเรียน 
- กิจกรรมพัฒนาหลักสตูรและการสอน 
- กิจกรรมการพัฒนาการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ชุมชนวิชาชพี (PLC) 
- กิจกรรมการรับนักเรียน   
- กิจกรรมนิเทศภายใน 
โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 
- กิจกรรมการแข่งขันศิลปหัตถกรรม 
- กิจกรรมพาน้องกลับมาเรียน นำการเรียนไปให้
น้อง 
- กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
- กิจกรรมปฐมนิเทศ ประชุมผู้ปกครอง ปัจฉิม
นิเทศ 

 
 

2,000 
12,000 
2,000 

 
2,000 
2,000 
2,000 

 
2,000 
1,000 

 
30,000 
5,000 

 
30,345 
20,000 

 

 
 
นายศักดา  สารคำ 
นางสาวนันทกานต์  กงลมีา 
นายรพพีล  อินสุพรรณ 
 
นายรพพีล  อินสุพรรณ 
นายศักดา  สารคำ 
นายรพพีล  อินสุพรรณ 
 
นางสาวนันทกานต์  กงลมีา 
นางสาวประไพจิตร  คะสา 
 
นายพัสกร  จอมพรรษา 
นางสาวนันทกานต์  กงลมีา 
 
นายพัสกร  จอมพรรษา 
นายภานุพงษ์  พรหมวงศ์ 
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3. 
 
 
 
 

4. 
 
 
 

5. 
 
 
 

6. 
 
 
 
 

7. 
 
 

8. 
 
 
 

9. 
 
 
 
 

- กิจกรรมวันไหว้คร ู
- กิจกรรมพัฒนาห้องสมดุ 
- กิจกรรมพัฒนาระบบงานแนะแนว 
- กิจกรรมการจดัการศึกษาแบบเรียนรวม 
- กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ตามแนว PISA 
- กิจกรรมธนาคารหน่วยกิต 
- กิจกรรม  Open  House 
- กิจกรรมส่งเสริมความสามารถทางวิชาการ 
โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน กลุม่
สาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
- กิจกรรมปรับปรุงห้องวิทยาศาสตร์ 
- กิจกรรมพัฒนาศกัยภาพการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ 
- กิจกรรมสัปดาห์วันวทิยาศาสตร์ 
โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน  
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์ 
- กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการสอนคณิตศาสตร์ 
- กิจกรรมพัฒนาศกัยภาพการเรียนรู้คณติศาสตร์ 
โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน  
กลุ่มสาระการเรยีนรู้สังคมศึกษา ศาสนา  
และวัฒนธรรม 
- กิจกรรมวิถีไทยใส่ใจวันสำคัญ 
- กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนสังคมศึกษา 
โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน  
กลุ่มสาระการเรยีนรู้สุขศึกษา พลศึกษา 
- กิจกรรมส่งเสริมทักษะด้านกีฬา 
- กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน 
โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน  
กลุ่มสาระการเรยีนรู้ศิลปะ 
- กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการสอนศิลปะ 
โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนการงาน
อาชีพ 
- กิจกรรมพัฒนาศกัยภาพการเรียนรู้การงาน
อาชีพ 
โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน  
กลุ่มสาระการเรยีนรู้ภาษาต่างประเทศ 
- กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 
- กิจกรรมคริสต์มาสและวันขึ้นปีใหม่ 
 

2,500 
5,000 
5,000 
2,000 
5,000 
2,000 
5,000 

40,000 
 
 

4,615 
5,000 
5,000 

 
 

3,000 
2,000 

 
 
 

3,000 
2,000 

 
 

5,000 
10,000 

 
 

2,000 
 
 

3,000 
 
 
 

8,000 
4,000 

 

นางสาวชรัญณัฐ อินทะประเสิรฐ 
นางเบญจมาศ  มะเสนัย 
นางสาวอลิษา  ไชยธรรม 
นางสาวประไพจิตร  คะสา 
นายรพพีล  อินสุพรรณ 
นายศักดา  สารคำ 
นางสาวประไพจิตร  คะสา 
นายศักดา  สารคำ 
 
 
นายศักดา  สารคำ 
นายศักดา  สารคำ 
นางรุ้งอรุณ  โยธาวรมนตรี 
 
 
นางสาวเพ็ญนภา  ทองเดช 
นายพัสกร  จอมพรรษา 
 
 
 
นางสาวอลิษา  ไชยธรรม 
นางสาววาสนา  ศริิสวัสดิ์ 
 
 
นายจักรพิชิต  โยธาวรมนตร ี
นายจักรพิชิต  โยธาวรมนตร ี
 
 
นายจักรพิชิต  โยธาวรมนตร ี
 
 
นางสาวประไพจิตร  คะสา 
 
 
 
นางพิชานิกา  สะเริญรัมย์ 
นางพิชานิกา  สะเริญรัมย์ 
 



๔๙ 
 

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  

10. 
 
 
 
 

11. 
 

โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน  
กลุ่มสาระการเรยีนรู้ภาษาไทย 
- กิจกรรมวันสุนทรภู ่
- กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
- กิจกรรมพัฒนาศกัยภาพการเรียนรู้ภาษาไทย 
โครงการส่งเสรมิคุณธรรม  จริยธรรมนักเรยีน 
- กิจกรรมลูกเสือ 
- กิจกรรมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
 

 
 

1,500 
1,500 
2,000 

 
3,000 

17,000 

 
 
นางสาวสพุัตรา สารจันทร์ 
นางสาวประไพจิตร  คะสา 
นางสาวประไพจิตร  คะสา 
 
นายศักดา  สารคำ 
นายภานุพงษ์  พรหมวงศ์ 

รวมงบประมาณด้านวิชาการ 258,460  
 

1. 
 
 
 
 

ด้านบุคคล  
โครงการพัฒนาบุคลากร 
- กิจกรรมอบรม/ประชุมปฏิบัติการ พัฒนา
บุคลากร 
- กิจกรรมศึกษาดูงาน 
- กิจกรรมเสริมสรา้งขวญัและกำลังใจ 

 
 

15,000 
 

5,000 
0 

 
 
นางรุ้งอรุณ  โยธาวรมนตรี  
 
นางรุ้งอรุณ  โยธาวรมนตรี 
นางรุ้งอรุณ  โยธาวรมนตรี 
  

รวมงบประมาณด้านบุคคล  20,000  
 

1. 
 

ด้านงบประมาณ 
โครงการพัฒนาฝ่ายบรหิารงบประมาณ 
- กิจกรรมพัฒนาระบบงานแผนงาน 
- กิจกรรมพัฒนาระบบงานการเงิน บัญชี และ
พัสด ุ
 

 
 

3,000 
2,000 

 
 
นางเบญจมาศ  มะเสนัย 
นางสาวเพ็ญนภา  ทองเดช 

รวมงบประมาณด้านงบประมาณ 5,000  
 

1. 
 
 
 
 

2. 
 
 
 

ด้านทั่วไป 
โครงการพัฒนาระบบบริหารงานทั่วไป 
- กิจกรรมพัฒนาระบบงานประชาสัมพันธ์ 
- กิจกรรมพัฒนาระบบงานอนามัย และพยาบาล 
- กิจกรรมพัฒนาระบบงานดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- กิจกรรมปรับภูมิทัศน์ และพัฒนาอาคารสถานที่ 
โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
- กิจกรรมพัฒนาระบบกล้องวงจรปิด 
- กิจกรรมพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
- กิจกรรมพัฒนาระบบจราจร 
 

 
 

5,000 
3,000 

10,000 
32,000 

 
5,000 
5,000 
5,000 

 
 
นายทวีทรัพย์ มอมุงคุณ 
นางสาวสริินุช  โกษาแสง 
นางสาววาสนา  ศริิสวัสดิ์ 
นายจักรพิชิต  โยธาวรมนตร ี
 
นายภานุพงษ์  พรหมวงศ์ 
นายจักรพิชิต  โยธาวรมนตร ี
นายจักรพิชิต  โยธาวรมนตร ี

รวมงบประมาณด้านทั่วไป 65,000  



๕๐ 
 

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  

รวมทั้งสิ้น 368,460  
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา (ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน) 

   งบประมาณคงเหลือจากปีการศึกษา 2567        53,679  บาท 
   ประมาณการรายรบั ปีการศึกษา 2568            212,618  บาท 

      รวมค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทั้งสิ้น         266,297 บาท 
 
ตารางที่ 4 การจัดสรรค่าใช้จ่ายในการจัดการศกึษา (ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน) 

รายการ จำนวน (บาท) 
1. จัดสรรเพื่อจัดทำแผนงาน/โครงการเกี่ยวกับกจิกรรมวิชาการ 104,612 
2. จัดสรรเพื่อจัดทำแผนงาน/โครงการเกี่ยวกับกจิกรรมคุณธรรม จริยธรรม / ลูกเสือ / 
เนตรนารี / ยุวกาชาด / ผู้บำเพ็ญประโยชน์ 

58,000 

3. จัดสรรเพื่อจัดทำแผนงาน/โครงการเกี่ยวกับกจิกรรมทัศนศึกษา 50,000 
4. จัดสรรเพื่อจัดทำแผนงาน/โครงการเกี่ยวกับกจิกรรมการบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สาร (ICT)  

53,679 

รวมงบประมาณข้อ 1-4 266,297 
 

ตารางที่ 5 บัญชีรายชื่อแผนงาน/โครงการ จากงบประมาณค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
 
ลำดับ โครงการ จำนวน (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

 
1 
 
 

2. 
 
 

3. 
 
 
 
 

4. 
 

5. 
 
 

6. 
 

กิจกรรมวิชาการ 
โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 
- กิจกรรมการแข่งขันศิลปหัตถกรรม 
- กิจกรรม  Open  House 
โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน กลุม่
สาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
- กิจกรรมสัปดาห์วันวทิยาศาสตร์ 
โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสุขศึกษา
พลศึกษา 
- กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน 
- กิจกรรมพัฒนาศกัยภาพการเรียนรู้สุขศึกษาพล
ศึกษา 
โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนศิลปะ 
- กิจกรรมพัฒนาศกัยภาพการเรียนรู้ทางศิลปะ 
โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนการงาน
อาชีพ 
- กิจกรรมพัฒนาศกัยภาพการเรียนรู้การงานอาชพี 
โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน กลุม่
สาระการเรยีนรู้ภาษาตา่งประเทศ 

 
 

30,000 
10,000 

 
 

10,000 
 
 

20,000 
2,000 

 
 

2,000 
 
 

10,000 
 
 

 
 
นายพัสกร  จอมพรรษา 
นางสาวประไพจิตร คะสา 
 
 
นางรุ้งอรุณ  โยธาวรมนตรี 
 
 
นายจักรพิชิต  โยธาวรมนตร ี
นายจักรพิชิต  โยธาวรมนตร ี
 
 
นายจักรพิชิต  โยธาวรมนตร ี
 
 
นางสาวประไพจิตร  คะสา 
 
 



๕๑ 
 

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  

 
 
 

7. 
 
 

8. 
 
 

- กิจกรรมพัฒนาศกัยภาพการเรียนรู้
ภาษาตา่งประเทศ 
- กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 
โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนภาษาไทย 
- กิจกรรมวันสนุทรภู ่
- กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
โครงการจัดการเรียนรู้ในสถานการณ์COVIDและ
โรคอุบัติใหม่ 

2,000 
 

3,000 
 

3,000 
10,000 
2,618 

นางเบญจมาศ  มะเสนัย 
 
นางพิชานิกา  สะเริญรัมย์ 
 
นางสาวสพุัตรา สารจันทร์ 
นางสาวประไพจิตร  คะสา 
นางสาวสริินุช โกษาแสง 

รวมงบประมาณกิจกรรมวิชาการ 104,618  
 

1. 
กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม 
โครงการส่งเสรมิคุณธรรม  จริยธรรมนักเรยีน 
- กิจกรรมลูกเสือ 
- กิจกรรม ร.ด. 
- กิจกรรมชุมนุม 

- กิจกรรมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
 

 
 

20,000 
5,000 

18,000 
15,000 

 
 
นายศักดา  สารคำ 
นางสาวสพุัตรา  สารจันทร ์
นางสาวชรัญณัฐ์ อินทะประเสิรฐ
นายภานุพงษ์  พรหมวงศ์ 

รวมงบประมาณกิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม 58,000  
 

1. 
กิจกรรมทัศนศึกษา 
โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู ้
 

 
50,000 

 
นายศักดา  สารคำ 

รวมงบประมาณกิจกรรมทัศนศึกษา 50,000  
 
 

1. 

กิจกรรมการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร (ICT) 
โครงการจัดการเรียนรู้ดา้นเทคโนโลยี 

 
 

53,697 
 

 
 
นายภานุพงษ์  พรหมวงศ์ 

กิจกรรมการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ 53,697  
รวมงบประมาณทั้งสิ้น 266,297  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๒ 
 

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  

 
 
การจัดสรรค่าใช้จ่าย งบอื่นๆ (ถ้ามี)  

   ประมาณการรายรบั งบสนับสนุนจาก อปท. ปีการศึกษา 2568       30,000       บาท 
   ประมาณการรายรบั ห้องเรียนพิเศษ  ปีการศึกษา 2568     .............-........... บาท 
   ประมาณการรายรบั เงินบริจาค  ปีการศึกษา 2568     ............-........... บาท 

        ประมาณการรายรบั งบ........................ ปีการศึกษา 2568     ............-........... บาท 
   
ตารางที่ 6 บัญชีรายชื่อแผนงาน/โครงการ จากงบ......(สนับสนุนจาก อปท/ห้องเรียนพิเศษ.......ฯลฯ) 
ลำดับ โครงการ จำนวน (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

 
1 
 
 

งบสนับสนุนจาก อปท. 
โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนการงาน
อาชีพ 

 
30,000 

 

 
นายภานุพงษ์  พรหมวงศ์ 

รวมงบประมาณสนับสนุนจาก อปท. 30,000 - 
 
1 
2 

งบ ………………. 
โครงการ ………………………. 
โครงการ ………………………. 

 
- 
- 
 

 
- 
- 

รวมงบประมาณ 30,000  
 
 



53 
 

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  

แผนปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 256๘ 

รหัส โครงการ/วัตถุประสงค์ 

สนอง
จุดเน้น 
สพฐ.

ที่/ข้อที่ 

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมาย
กิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ 

พ.ศ.256๘ พ.ศ.256๙ 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

  

กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานตามหลักสูตร และส่งเสริมความสามรถด้านเทคโนโลย 
01 โครงการพัฒนาระบบบริหารงาน

วิชาการ 
- กิจกรรมพัฒนาระบบบริหาร
วิชาการ 
- กิจกรรมพัฒนาระบบงานทะเบียน
และวัดผล 
วัตถุประสงค์ 
1. จัดซื้อวัสดุ- อุปกรณส์ำนักงาน
ต่างๆ เพื่อใช้สนับสนนุงานทะเบียน
วัดผลและกิจกรรมการเรียนการสอน
ให้มีประสิทธิภาพ  
๒  เพื่อใช้เป็นหลักฐานในการวัดผล
และประเมินผลของนักเรียนในทุก
ภาคเรียน  
๓ เพ่ือให้นักเรียนและผู้ปกครอง
รับทราบผลการเรียนเพ่ือหาแนวทาง
ส่งเสริมและแก้ไข 
- กิจกรรมพัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษา 
- กิจกรรมพัฒนางานวิจัยในชั้น
เรียน 
- กิจกรรมพัฒนาหลักสตูรและการ
สอน 

 ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.ขออนุมัติโครงการ 
- เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติงบประมาณ 
2.ประชุม/วางแผนการดำเนินงาน(PLAN) 
- แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
- ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
3.ดำเนินการโครงการ(DO) 
4.สรุปผลประเมินโครงการ(ACTION) 
- ประเมินผลและรายงานผลการดำเนินงาน
ตามโครงการ 

206 คน  ถัวเฉลี่ยจ่าย  
24,000 

             
 
นายศักดา  สารคำ 
 
นางสาวนนัทกานต์  กงลีมา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นายรพีพล  อินสุพรรณ 
 
นายรพีพล  อินสุพรรณ 
 
นายศักดา  สารคำ 
 



54 
 

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  

- กิจกรรมการพฒันาการและ
เปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนวิชาชีพ (PLC) 
วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือพัฒนาระบบและกลไกงาน
ประกันคุณภาพการศึกษา ให้มีความ
ต่อเนื่องและเข้มแข็ง   
2. เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา 
3. เพื่อศึกษาค้นคว้าเกี่ยวกับกิจกรรม
การเรียนการสอนที่มีประสทิธภิาพ 
4. เพื่อพัฒนา ปรับปรุงคุณภาพการ
เรียนการสอน  
5. เพื่อการพัฒนา ปรับปรุงหลกัสูตร 
และนวัตกรรม 
- กิจกรรมการรับนักเรียน   
วัตถุประสงค์ 
1 เพ่ือให้นักเรียนและผู้ปกครอง 
ได้รับความรู้ข้อมูลข่าวสาร ระเบียบ 
ข้อปฏิบัติของโรงเรียน 
2. เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ มี
คุณธรรม จรยิธรรม และวัฒนธรรม
ในการดำเนินชีวิต สามารถดำรงชีวิต
อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

นายรพีพล  อินสุพรรณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นางสาวนนัทกานต์  กงลีมา 

02 โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียน
การสอน 
- กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะ
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างเต็ม
ศักยภาพความสามารถ 

 ๑. ขั้นเตรียมงาน 
- เสนอขออนุมัติโครงการ 
- ประชุมผู้เก่ียวข้องวางแผนกิจกรรม 
๒. ขั้นดำเนินงาน 
- แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ 
- ฝ่ายพัสดุดำเนนิการจัดซื้อจัดจ้าง 
๓. ขั้นดำเนินงาน 

206 คน ถัวเฉลี่ยจ่าย  
50,345 

             
 
นายพัสกร  จอมพรรษา 
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แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  

 2. เพ่ืออำนวยความสะดวกให้
นักเรียนในการสืบคน้ความรู้ การ
ติดต่อประสานงานในการศึกษาต่อใน
ระดับที่สูงขึ้นไป  
3. เพ่ืออำนวยความสะดวกในการจัด
ประชุมบริเวณใต้ถุนอาคารเรียน 
- กิจกรรมปฐมนิเทศ ประชุม
ผู้ปกครอง ปัจฉิมนิเทศ 
วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือให้นักเรียนและผู้ปกครองได้
ทราบถึงนโยบาย  จุดเน้นการจัด
การศึกษาของโรงเรียนในแต่ละปี
การศึกษา   
2  เพ่ือเป็นการสร้างขวัญและ
กำลังใจ ให้นักเรียนเกิดความ
ภาคภูมิใจที่สำเร็จการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
3  เพ่ือเป็นการรักษาประเพณีอันดี
งามของไทยที่สืบทอดกันมา  เมื่อ
นักเรียนสำเร็จการศึกษาแลว้ไม่ลืมครู
อาจารย์ที่ให้ความรู้และอบรมสั่งสอน 

- กำกับ ดูแลและติดตามการใช้บริการของ
ผู้เรียน และตรวจสอบประสิทธิภาพการ
ประชุมในโรงเรียน 
๔.. ขั้นสรุปและรายงานผล 
- กำกับ ดูแลและติดตามการดำเนินงานของ
กิจกรรมเพื่อประเมินผล/รายงานผล 

 
 
 
 
 
 
นางสาวนนัทกานท์  กงลีมา 
 

03 โครงการพัฒนาการจดัการเรยีนการ
สอนวิทยาศาสตร์ 
กิจกรรม 
- กิจกรรมปรับปรุงห้องปฏิบัตกิาร
ทางวิทยาศาสตร ์
- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้
วิทยาศาสตร ์
- กิจกรรมสัปดาหว์ันวิทยาศาสตร์ 
วัตถุประสงค์ 

 1.ขออนุมัติโครงการ 
2.ประชุม/วางแผนการดำเนินงาน(PLAN) 
3.ดำเนินการโครงการ(DO)   
4.สรุปผลประเมินโครงการ(ACTION) 

206 คน ถัวเฉลี่ยจ่าย  
24,615 

             
 
 
นายศักดา  สารคำ 
 
นายศักดา  สารคำ 
 
นางรุ้งอรุณ  โยธาวรมนตร ี
 



56 
 

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  

1.  เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้
มีมาตรฐานและประสิทธิภาพสงูสุด 
2.  เพื่อพัฒนาความรู้และทักษะของ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาในการ
จัดการเรียนการสอนอย่างเช่ียวชาญ 
3.  เพื่อส่งเสริมและสนับสนนุการใช้
เทคโนโลยีการศึกษาในกระบวนการ
เรียนรู้และการสอน 
4.  เพื่อสร้างสภาพแวดล้อมการ
เรียนรู้ที่เหมาะสมและกระตุ้นให้
นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการ
เรียนรู ้

04 โครงการพัฒนาการจดัการเรยีนการ
สอน กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร ์
- กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการ
จัดการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ 
วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือผลิตสื่อการเรียนการสอน
รายวิชาคณิตศาสตร ์
2.เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
รายวิชาคณิตศาสตร ์
- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้คณิตศาสตร ์
วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อใหผูเรียนไดแสดงความรู
ความสามารถทางทักษะวิชาการ วิชา
คณิตศาสตร ์
2. เพื่อใหผูเรียนไดมีโอกาส

 1.ขออนุมัติโครงการ 
2.ประชุม/วางแผนการดำเนินงาน(PLAN) 
3.ดำเนินการโครงการ(DO)   
4.สรุปผลประเมินโครงการ(ACTION) 

206 คน ถัวเฉลี่ยจ่าย  
5000 

             
 
 
นางสาวเพ็ญนภา  ทองเดช 
 
 
 
 
 
 
นายพัสกร  จอมพรรษา 
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แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  

แลกเปลี่ยนเรียนรรูวมกันอันจะนําไป
สูการเปนบุคคลแหงการเรียนรู 

05 โครงการพัฒนาการจดัการเรยีนการ
สอน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
- กิจกรรมวันสุนทรภู่ 
- กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้ภาษาไทย 
วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อพัฒนาทักษะการอ่านออก
เขียนได้ของนักเรียน 
2.. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาภาษาไทย 
3. เพ่ือจัดหาอุปกรณ์และสื่อในการ
เรียนการสอนให้แก่ผู้เรียน 

 1.ขออนุมัติโครงการ 
2.ประชุม/วางแผนการดำเนินงาน(PLAN) 
3.ดำเนินการโครงการ(DO)   
4.สรุปผลประเมินโครงการ(ACTION) 

206 คน ถัวเฉลี่ยจ่าย  
18,000 

             
 
นางสาวสุพัตรา  สารจนัทร ์
นางสาวประไพจิตร  คะสา 
นางสาวประไพจิตร  คะสา 

06 โครงการพัฒนาการจดัการเรยีนการ
สอน กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้ทางศิลปะ 
- กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการสอน
ศิลปะ 
วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศลิปะให้
เป็นไปตามเกณฑ์ ที่ สถานศึกษา
กำหนด  
2. เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลกัษณะ
อันพึงประสงค์การอ่าน คิด วิเคราะห์
เขียนให้เป็นไปตาม มาตรฐานของ
หลักสูตร  

 1.ขออนุมัติโครงการ 
2.ประชุม/วางแผนการดำเนินงาน(PLAN) 
3.ดำเนินการโครงการ(DO)   
4.สรุปผลประเมินโครงการ(ACTION) 

206 คน ถัวเฉลี่ยจ่าย  
4,000 

             
 
นายจักรพิชิต  โยธาวรมนตรี 
 
นายจักรพิชิต  โยธาวรมนตรี 
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แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  

3. เพ่ือส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเปน็สำคัญในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ศิลปะ 

07 โครงการจัดการเรียนรู้ด้าน
เทคโนโลยี 
วัตถุประสงค์ 
1. นักเรียนได้ประสบการณ์ใหม่และ
ฝึกทักษะการใช้เทคโนโลยีการเรียนรู้  
2. นักเรียนสามารถค้นหาหรือเข้าถึง
บทเรียนได้ทุกๆขณะที่ต้องการ  
3. ครูผู้สอนนำเสนอเนื้อหา 
แบบทดสอบที่ทันสมัยให้แก่ผู้เรียน
ผ่านเทคโนโลย ี

 1.ขออนุมัติโครงการ 
2.ประชุม/วางแผนการดำเนินงาน(PLAN) 
3.ดำเนินการโครงการ(DO)   
4.สรุปผลประเมินโครงการ(ACTION) 

206 คน ถัวเฉลี่ยจ่าย  
53,679 

            นายภานุพงษ์  พรหมวงศ ์

กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ ๒ ปลูกฝังคุณธรรม ความสำนึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
08 โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียน

การสอน 
- กิจกรรมไหว้ครู 
วัตถุประสงค์ 
1.เพ่ือให้นักเรียนแสดงความเคารพ 
ความกตัญญูกตเวทีต่อครูผู้มีพระคุณ 

 1.ขออนุมัติโครงการ 
2.ประชุม/วางแผนการดำเนินงาน(PLAN) 
3.ดำเนินการโครงการ(DO)   
4.สรุปผลประเมินโครงการ(ACTION) 

206 คน ถัวเฉลี่ยจ่าย 
2,500 

            

 
 
น.ส. ชรัญณัฐ อินทะประเสิรฐ 

09 โครงการพัฒนาการจดัการเรยีนการ
สอนการงานอาชีพ 
- กิจกรรมส่งเสริมทักษะอาชีพ (งบ 
อบต. 30,000) 
- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้การงานอาชีพ 
วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้นักเรียนได้ฝึกเลี้ยงปลา  
และทำผลิตภัณฑจ์ากก 
2. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักใช้เวลา

 ๑. ประชุมเพ่ือจัดทำโครงการ 
๒. ขออนุมัติโครงการ 
๓. ประชุมคณะทำงานเพ่ือกำหนดโครงการ 
๔. ดำเนินงานตามโครงการ 
- กลุ่มการทำขนม 
๕. นิเทศ ติดตามผลการดำเนนิงาน 
๖. สรุปรายงานผลการปฏิบัติงาน 

206 คน ถัวเฉลี่ยจ่าย 
43,000 

            

 
 
นายภานุพงษ์  พรหมวงศ ์
 
นางสาว ประไพจติร  คะสา 



59 
 

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  

ว่างให้เกิดประโยชน์ 
3. เพื่อนำผลผลิตมาจำหน่ายให้แก่
ชุมชน 
4. เพื่อฝึกทักษะ การผลิต การ
จำหน่าย การจดัการและยึดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

10 โครงการพัฒนาการจดัการเรยีนการ
สอน กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
- กิจกรรมวิถีไทยใส่ใจวันสำคัญ 
- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้สังคมศึกษา 
วัตถุประสงค์ 
วัตถุประสงค ์
๑.  เพ่ือให้นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมในการดำรงชีวิต 
๒.  เพื่อเป็นการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณี อันดีงามของไทยให้คงอยู่
ต่อไป 
๓.  เพื่อให้นักเรียนเห็นถึง
ความสำคัญของวันสำคัญต่าง ๆ  
ของไทย 

 ๑. พิจารณาจัดทำโครงการ 
๒. เสนอโครงการเพ่ืออนุมัติ 
๓. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
๔. ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 
- กิจกรรมทำบุญตักบาตร 
- กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดโลก 
- กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
นางเจ้าฯ พระบรมราชินี 
- กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 
- กิจกรรมวันเข้าพรรษาและวนัอาสาฬหบูชา 
- กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
นางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถพระบรมราช
ชนนีพันปหีลวง 
- กิจกรรมวันปยิมหาราช 
- กิจกรรมวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพ 
พระบาทสมเด็จพระบาทสมเดจ็พระบรมชน
กาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรม
นาถบพิตร   
- กิจกรรมวันมาฆบูชา 
๕. ประเมินโครงการ 
๖. สรุปผล/รายงานผล 

206 คน ถัวเฉลี่ยจ่าย 
5,000 

            

 
 
 
นางสาวอลิษา  ไชยธรรม 
นนางสาววาสนา  ศิริสวสัดิ ์
 

11 โครงการพัฒนาคุณธรรม จรยิธรรม
นักเรียน 
- กิจกรรมลูกเสือ 

 ขั้นตอนการดำเนินงาน 
- การเตรียมการ 
1. สำรวจข้อมูล  

206 คน ถัวเฉลี่ยจ่าย 
78,000             

 
 
นายศักดา  สารคำ 
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แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีระเบียบ
วินัย รู้จักอยู่รว่มกับผู้อืน่ มีความ
สามัคคี มีความเสียสละ สามัคคี     
มีวินัย ประหยัด ซื่อสัตย์สุจริต 
กตัญญูกตเวที รักการทำงาน เห็น
คุณค่าของการอยู่ร่วมกัน ช่วยเหลือ
ซึ่งกันและกัน 
2.เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนปรับปรุง
ตนเอง ให้มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์สามารถนำความรูไ้ปแก้ไข
ปัญหา พัฒนาบุคลิกภาพของตนเอง 
และมีเจตคติที่ดีต่อกิจกรรมลูกเสือ
เนตรนาร ี
- กิจกรรม ร.ด. 
วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะที่พึ่ง
ประสงค์ มีความรักชาติ ศาสน์
กษัตริย์ และมีวินยัในตนเอง 
.2. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีความรับผิดชอบตอ่
ตนเองและสังคม 
3. เพื่อให้ผู้เรียนรักค่านิยมและอยู่
ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข 
- กิจกรรมชุมนุม 
วัตถุประสงค์ 
๑. พัฒนาความรู้ ความสามารถ ด้าน
การคิด วิเคราะห์สังเคราะห์ เพื่อให้
เกิดทักษะการปฏิบัติ และ 
ประสบการณ์ ทั้งวิชาการและวิชาชีพ

2. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน  
3. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
- การดำเนินงาน  
1. เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติงบประมาณ 
2. ดำเนินการโครงการ 
- การติดตามประเมินผลและรายงาน  
1. ประเมินผลและรายงานผลการดำเนินงาน
ตามโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นางสาว.สุพัตรา  สารจนัทร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
น.ส.ชรัญณัฐ์  อินทะประเสริฐ 
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แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  

ตามความสนใจ ความ 
ถนัด ความต้องการตามศักยภาพ 
 ๒. เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
 ๓. เพื่อให้ผู้เรียนมีสุขภาพและ
บุคลิกภาพทางด้านร่างกายและจิตใจ
ที่ดี 
 ๔. ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ต่อ
ตนเอง ชุมชน สังคม และ
ประเทศชาติและส่วนรวม 
 ๕. เพื่อให้ผู้เรียนมีมนุษยสัมพนัธ์ใน
การท างานร่วมกับผู้อื่นในระบอบ
ประชาธิปไตย 
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
วัตถุประสงค์ 
๑.เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จรยิธรรม 
โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นายภานุพงษ์  พรหมวงศ ์

กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ ๓ ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง ครอบคลุม และผู้เรียนได้รับโอกาสในการพัฒนาตามศักยภาพ 
12 โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียน

การสอน 
- กิจกรรมการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรม 
- กิจกรรม  Open  House 
- กิจกรรมส่งเสริมความสามารถ
ทางวิชาการ 
วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อจัดกิจกรรมแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการและความสามารถของ
นักเรียน กิจกรรมการแข่งขันกีฬา 

 1.  ประชุมวางแผนการจัดทำโครงการ   
และขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
3.  ดำเนินการตามโครงการ 
4. ประเมินผลการดำเนินการของโครงการ 
5. สรุปผลการดำเนนิการและรายงานต่อ 
ผู้บังคับบัญชา 

206 คน ถัวเฉลี่ยจ่าย 
129,000 

 

             
 
นายพัสกร  จอมพรรษา 
 
นายศักดา  สารคำ 
นายศักดา  สารคำ 
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แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  

กิจกรรมฝึกทักษะทางอาชีพและ
ทักษะชีวิต และกิจกรรมค่าย
ส่งเสริมการเรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระ 
๒. เพื่อประเมินความรู้ ความเข้าใจ
กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ
และความสามารถของนักเรียน 
กิจกรรมการแข่งขันกีฬา กิจกรรม
ฝึกทักษะทางอาชีพและทักษะชีวิต 
และกิจกรรมค่ายส่งเสริมการเรียนรู้ 
๘ กลุ่มสาระ ที่ประสานความ
ร่วมมือกับภาคีสี่ฝ่ายและชุมชนใน
การเข้าร่วมกิจกรรม 
- กิจกรรมพัฒนาระบบงานแนะแนว 
- กิจกรรมการจดัการศึกษา
แบบเรียนรวม 
- กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ตาม
แนว PISA 
- กิจกรรมธนาคารหน่วยกิต
วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือเสนอข้อมูลเก่ียวกับการแนะ
แนวเพ่ือพัฒนาบุคลิกภาพ การแนะ
แนวการศึกษา  การแนะแนวอาชีพ 
และการให้คำปรึกษา 
พัฒนาผู้เรียนที่มีความบกพร่อง/
พิการ ทุกคนเรียนร่วม ได้รบัการ
พัฒนาด้านการศึกษา 
ในรูปแบบและวิธีการที่เหมาะสม
รวมทั้งได้รับสิ่งอำนวยความสะดวก 
สื่อ บริการและความช่วยเหลืออ่ืนใด 
ทางการศึกษาตามที่กำหนดไวใ้น

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นางสาวอลิษา  ไชยธรรม 
นางสาวประไพจิตร  คะสา 
 
นายรพีพล  อินสุพรรณ 
 
นายศักดา  สารคำ 
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แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  

กฎกระทรวง 
3. เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารและ
กระบวนการจัดการเรียนรวมให้
สามารถเป็นแบบอย่างได ้
4. เพื่อส่งเสริม และอำนวยความ
สะดวก ในการสอบทางวิชาการต่างๆ  
5. จัดการจัดการเรียนการสอนเพ่ือ
รองรับระบบธนาคารหนว่ยกิต 
(Credit Bank) 

13 โครงการพัฒนาการจดัการเรยีนการ
สอน กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา 
พลศึกษา 
- กิจกรรมส่งเสริมทักษะด้านกีฬา 
- กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน 
- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้สุขศึกษาพลศึกษา
วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้ 
พัฒนาทักษะกีฬาที่ตนเองถนัด 
2. เพื่อปลูกฝังค่านิยมในการเล่นกีฬา 
การออกกำลังกายเพื่อพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของตนเอง 
3. เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนได้มี
ทางเลือกในการเข้าร่วมกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 
4. เพื่อพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ
ทางด้านกีฬา 

 1.ขออนุมัติโครงการ 
2.ประชุม/วางแผนการดำเนินงาน(PLAN) 
3.ดำเนินการโครงการ(DO)   
4.สรุปผลประเมินโครงการ(ACTION) 

206 คน ถัวเฉลี่ยจ่าย 
37,000 

 

             
 
 
นายจักรพิชิต  โยธาวรมนตรี   
นายจักรพิชิต  โยธาวรมนตรี   
นายจักรพิชิต  โยธาวรมนตรี   

14 โครงการพัฒนาการจดัการเรยีนการ
สอน กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

 1.  ประชุมวางแผนการจัดทำโครงการ   
และขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

206 คน ถัวเฉลี่ยจ่าย 
17,000 
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แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  

- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ
วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อเสริมสร้างทักษะ การอ่าน 
การพูด ภาษาอังกฤษของนักเรียนให้
เพ่ิมมากข้ึน 
๒. เพื่อเปิดประสบการณ์ การเรียน
ภาษาอังกฤษที่มีความหลากหลาย 
นอกเหนือจากช้ันเรียนให้มากข้ึน 
๕. เพื่อเป็นการค้นหาและ ฝึกฝน
นักเรียนที่มีความสามารถในวชิา
ภาษาอังกฤษ 
- กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ
วัตถุประสงค์ 
1.เพ่ือให้นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมี
โอกาสในการฝึกฝนทักษะ
ภาษาอังกฤษ ฟัง พูด อ่าน เขียน กับ
เจ้าของภาษา 
2.เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนใช้ทักษะ
ภาษาอังกฤษเป็นเครื่องมือในการ
เรียนรู้และปฏิบัติกิจกรรมร่วมกับ
เจ้าของภาษา โดยบูรณาการร่วมกับ
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
3.เพ่ือให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีตอ่การ
เรียนภาษาอังกฤษ 
4.เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง
ภาษาอังกฤษของนักเรียนให้สูงขึ้น 
- กิจกรรมวันคริสต์มาสและวันขึ้นปี
ใหม ่
วัตถุประสงค์ 

3.  ดำเนินการตามโครงการ 
4. ประเมินผลการดำเนินการของโครงการ 
5. สรุปผลการดำเนนิการและรายงานต่อ 
ผู้บังคับบัญชา 

นางเบญจมาศ  มะเสนัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นางพิชานิกา  สะเริญรัมย์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นางพิชานิกา  สะเริญรัมย์ 
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แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  

1.เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรูป้ระเพณี
และวัฒนธรรมในวันครสิต์มาสและ
วันขึ้นปีใหม ่
2.เพ่ือให้นักเรียนสนใจแสวงหา
ความรู้จากการจัดกิจกรรม 
3.เพ่ือให้นักเรียนมีความมั่นใจและ
กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมใน
กิจกรรม 
4.เพ่ือให้นักเรียนมีสุนทรียภาพและ
ลักษณะนิสัยด้านนนัทนาการ 
5.เพ่ือเป็นการเรียนรู้และสืบสาน
สร้างสรรค์วัฒนธรรม ประเพณีทั้ง
ของไทยและตะวันตก 
6.เพ่ือเช่ือมความสัมพันธ์ที่ดีระหว่าง
ครูและนักเรียน 

15 โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือส่งเสริมพัฒนาคุณลักษณะที่ดี
กว้างไกล รู้ทันเหตุการณ ์
2. เพ่ือส่งเสริมให้เกิดความคิด ความ
สร้างสรรค์ กล้าคิด กล้าตัดสนิใจ 
แก้ไขปัญหาได้ถูกต้องเหมาะสม 
 3. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนเปลีย่น
บรรยากาศ ในการเรียนรู้ด้วยตนเอง
ได้รับประสบการณ์ตรง 
 

 ๑. ประชุมผู้เก่ียวข้องวางแผนกิจกรรม 
๒. ประชุมช้ีแจงทำความเข้าใจเก่ียวกับ
แนวทางในการดำเนินงานกิจกรรม 
๓. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ 
- ประสานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง เพื่อทำ
หน้าที่ในกิจกรรม 
๔. ดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้นอก
สถานศึกษา 
- กำกับ ดูแลและติดตามการดำเนินงานของ
กิจกรรมเพื่อประเมินผล 
๕. ประเมินผล/รายงานผล 

206 คน ถัวเฉลี่ยจ่าย 
50,000 

            นายศักดา  สารคำ 

16 โครงการพัฒนาระบบบริหารงาน
ทั่วไป 
- กิจกรรมพัฒนาระบบงานดแูล
ช่วยเหลือนักเรียน 

 การเตรียมการ  
  1. ศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหา 
  2. วางแผนการดำเนินงาน 
  3. เสนอแผนการดำเนินงานให้ฝ่ายบรหิาร 

206 คน ถัวเฉลี่ยจ่าย 
42,000 

             
 
นางสาววาสนา  ศิริสวัสดิ ์
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แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  

วัตถุประสงค์ 
1. งานระบบดูแลสามารถดำเนินงาน
ต่างๆตามแผนปฏิบตัิการได้อยา่งเป็น
ระบบ 
2. เพ่ือป้องกันปัญหาต่าง ๆที่อาจเกิด
กับนักเรียน 
3. เพ่ือช่วยชี้แนวทางทั้งด้าน
พฤติกรรม,การศึกษาและอาชีพ 
4. เพ่ือให้ผู้เรียนได้รบัการช่วยเหลือ
อย่างเป็นระบบ 
5. เพ่ือให้โรงเรียนมีการประสานการ
ทำงานระบบการดูแลช่วยเหลอื
นักเรียนระหว่างครูทีป่รึกษานกัเรียน 
ผู้ปกครอง และชุมชน 
- กิจกรรมปรับภูมิทัศน์ และพัฒนา
อาคารสถานที ่
วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อพัฒนาอาคาร สถานที่ให้มี
ความพร้อมและเอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู ้
2. เพื่อพัฒนาด้านบรรยากาศและ
สิ่งแวดล้อมในโรงเรียน ใหส้ะอาด 
ปราศจากขยะ ร่มรื่น สวยงาม 
 ปลอดภัยและเอ้ือต่อการจัดกิจกรรม
ต่าง ๆ 
3. เพื่อให้สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้
ในโรงเรียนเพ่ิมขึ้น 
4. เพื่อให้ผู้ที่รับผิดชอบ และผูท้ี่มี
ส่วนเก่ียวข้อง มีความรู้ความเข้าใจ
การรักษาความปลอดภัยในโรงเรียน 

การดำเนินงาน 
  1. สำรวจสภาพปัจจุบันและปัญหา 
  2. ทำแบบบันทึกการเยี่ยมบา้น  
  3.ทำแบบบันทึกการคัดกรองนักเรียน 
  4. ดำเนินการเยี่ยมบ้านนักเรียน เพื่อพบ
นักเรียนและผูป้กครอง ในระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1- 6  
 5. ดำเนินการคัดกรองนักเรียนเพ่ือจัดกลุ่ม
พัฒนา 
 6. บันทึกข้อมูลนักเรียนและผู้ปกครองใน
แบบบันทึก 
การติดตามประเมินผลและรายงาน 
   7. สังเกต ประเมินผล รายงานผล สรุปผล
ทุกกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นายจักรพิชิต  โยธาวรมนตรี 
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แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  

17 โครงการสถานศึกษาปลอดภยั 
- กิจกรรมพัฒนาระบบกล้องวงจร
ปิด 
วัตถุประสงค์ 
1. ครู นักเรียน บุคลากร มีความ
ปลอดภัยในโรงเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2.  ติดตั้ง ซ่อมแซม กล้องวงจรปิด 
ให้พร้อมใช้งาน และมีประสิทธิภาพ
มากที่สุด 
- กิจกรรมพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค 
วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือจัดซื้อสายไฟ  ปลั๊กไฟ เพื่อใช้
งานในกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน
อุดมพัฒนศึกษา 
2. เพ่ือปรับปรุงระบบประปาของ
โรงเรียน 
- กิจกรรมพัฒนาระบบจราจร 
วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อปลูกจิตสำนึกรักและสรา้ง
วัฒนธรรมความปลอดภัยในการใช้รถ
ใช้ถนน ของนักเรียนในสถานศึกษา 
๒. เพ่ือรณรงค์และส่งเสริมให้เยาวชน
และชุมชนมีความรู้เก่ียวกับกฎหมาย
จราจร และปฏิบัตไิด้อย่างถูกต้อง ๓. 
เพ่ือส่งเสริมให้เยาวชนและชุมชนมี
กิจกรรมด้านความปลอดภัยทางถนน 
อย่างต่อเนื่อง 
 

 1.ขออนุมัติโครงการ 
2.ประชุม/วางแผนการดำเนินงาน(PLAN) 
3.ดำเนินการโครงการ(DO)   
4.สรุปผลประเมินโครงการ(ACTION) 

206 คน ถัวเฉลี่ยจ่าย 
15,000 

             
นายภานุพงษ์   พรหมวงศ ์
 
 
 
 
 
 
 
 
นายจักรพิชิต  โยธาวรมนตรี 
 
 
 
 
 
 
 
นายจักรพิชิต  โยธาวรมนตรี 
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แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  

กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ ๔ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบให้สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ 
18 โครงการพัฒนาบุคลากร 

- กิจกรรมอบรม/ประชุมปฏิบัติการ 
พัฒนาบุคลากร 
- กิจกรรมศึกษาดูงาน 
- กิจกรรมเสริมสร้างขวัญและ
กำลังใจ 
วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือให้บุคลากรได้รับความรู้และ
นำประสบการณ์มาใช้ในการ
พัฒนาการเรียนการสอน  
2.เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการ
เรียนการสอนของครูให้มี
ประสิทธิภาพสูงขึ้นและมีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ  
3. เพ่ือส่งเสริมสนับสนนุให้บุคลากร
มีหรือเลื่อนวิทยฐานะสูงขึ้น 
- กิจกรรมศึกษาดูงาน 
วัตถุประสงค์ 
๑. เพ่ือสร้างขวัญ-กำลังใจในการ
ทำงานของบุคลากร        
๒. ครูผู้สอนทุกคนได้รบัการพฒันา
รอบด้านเพ่ือนำมาใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนให้มีประสทิธิภาพ  มี
ความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

 1. การเตรียมการ 
1.1 ศึกษานโยบายของโรงเรียนในส่วนที่
เก่ียวข้อง  
1.2 ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้
ของกิจกรรม  
1.3 จัดทำโครงการฯ นำเสนอต่อฝ่ายบรหิาร
เพ่ืออนุมัติ  
2. การดำเนินงาน 
2.1 ประชุมคณะทำงานเพื่อช้ีแจงโครงการ
และกิจกรรม และมอบหมายภาระงาน  
2.2 จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
3. การติดตามประเมินผลและรายงาน 
3.1 นิเทศติดตามการดำเนินงาน  
3.2 แบบสอบถามความพึงพอใจ  
3.3 รายงานสรุปผลการจัดกิจกรรม 

206 คน ถัวเฉลี่ยจ่าย 
20,000 

 

             
นางรุ้งอรุณ โยธาวรมนตรี 
 
นางรุ้งอรุณ โยธาวรมนตรี 
นางรุ้งอรุณ โยธาวรมนตรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

19 โครงการพัฒนาระบบบริหารงาน
วิชาการ 
- กิจกรรมนิเทศภายใน 
วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ

 1.ขออนุมัติโครงการ 
- เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติงบประมาณ 
2.ประชุม/วางแผนการดำเนินงาน(PLAN) 
- แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
- ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 

206 คน ถัวเฉลี่ยจ่าย 
1,000 

             
 
นางสาวประไพจิตร  คะสา 
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แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  

โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา 
2. เพ่ือให้ครูและบุคลากรร่วมมือ 
ช่วยเหลือซึ่งกันและกันในการ
ปรับปรุง 
3. เพ่ือพัฒนากิจกรรมการสอนให้มี
ประสิทธิภาพ 
4. เพ่ือให้มีการควบคุม กำกับ 
ติดตาม เป็นไปอย่างมีประสิทธภิาพ 
5. เพ่ือสร้างความเข้าใจ ในการ
ปฏิบัติงานแก่ผู้รบัผิดชอบ 

3.ดำเนินการโครงการ(DO) 
- จ้างเหมาทำประตูกระจกอะลูมิเนียมบาน
เลื่อน 
- จัดซื้อคอมพิวเตอร์แบบพกพา (Note Book) 
4.สรุปผลประเมินโครงการ(ACTION) 
- ประเมินผลและรายงานผลการดำเนินงาน
ตามโครงการ 

กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ ๕ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษา  ตามหลักธรรมมาภิบาลและเน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
20 โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียน

การสอน 
- กิจกรรมพาน้องกลับมาเรียน นำ
การเรียนไปให้น้อง 
วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือติดตามเด็กตกหล่นและเด็ก
ออกกลางคันกลับเข้าสู่ระบบ
การศึกษา 
๒ เพ่ือสนับสนุน ค่าพาหนะและวัสดุ 
– อุปกรณ์สำหรับการติดตามเด็กตก
หล่นและเด็กออกกลางคันกลับเข้าสู่
ระบบการศึกษาของครูที่ปรึกษาและ
งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรยีน 
- กิจกรรมพัฒนาห้องสมุด 
วัตถุประสงค์ 
1.  เพ่ือสร้างบรรยากาศให้ห้องสมุด
น่าใช้ยิ่งขึ้น 
2.  เพ่ือกระตุ้นและชักจูงให้นักเรียน
เข้าใช้ห้องสมุดมากขึ้น 

 1.ขออนุมัติโครงการ 
- เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติงบประมา 
2.ประชุม/วางแผนการดำเนินงาน(PLAN) 
- แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
- ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
3.ดำเนินการโครงการ(DO) 
- สำรวจรายชื่อเด็กที่ตกหลน่และเด็กออก
กลางคัน 
- ติดตามเด็กที่ตกหล่นและออกกลางคันกลับ
เข้าสู่ระบบการศึกษา 
4.สรุปผลประเมินโครงการ(ACTION) 
- ประเมินผลและรายงานผลการดำเนินงาน
ตามโครงการ 

206 คน ถัวเฉลี่ยจ่าย 
10,000 

             
 
นางสาวนนัทกานต์  กงลีมา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นางเบญจมาศ  มะเสนัย 
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แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  

3.  เพ่ือให้บริการห้องสมุดและ
สารสนเทศที่มีคุณภาพแก่นักเรียน
และบุคลากร 
4.  เพ่ือให้โรงเรียนมีแหล่งการเรียนรู้
ที่ตอบสนองความต้องการของ
นักเรียน  
5. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนและ
บุคลากรเป็นบุคคลแห่งการเรยีนรู ้

21 โครงการพัฒนาฝา่ยบริหาร
งบประมาณและแผนงาน 
- กิจกรรมพัฒนาระบบงานแผนงาน 
- กิจกรรมพัฒนาระบบงานการเงิน 
บัญชี และพัสดุ 
วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมการ
ดำเนินงานและภารกิจของฝ่าย
บริหารงบประมาณ 
2. เพื่อพัฒนาระบบการตรวจสอบ
ภายในให้มีประสิทธิภาพและโปร่งใส 
3. เพื่อจัดหาวัสดุอุปกรณ์มาใช้ในการ
พัฒนางานด้านการเงินและบญัชี 

 1.ขออนุมัติโครงการ 
2.ประชุม/วางแผนการดำเนินงาน(PLAN) 
3.ดำเนินการโครงการ(DO)   
4.สรุปผลประเมินโครงการ(ACTION) 

206 คน ถัวเฉลี่ยจ่าย 
5,000 

             
 
นางเบญจมาศ  มะเสนัย 
นางสาวเพ็ญนภา  ทองเดช 

22 โครงการพัฒนางานฝ่ายบริหาร
ทั่วไป 
- กิจกรรมการพฒันางาน
ประชาสัมพันธ ์
วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อเป็นแหล่งให้บริการและ
เผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศแก่บคุลากร
และผู้สนใจ 
- กิจกรรมพัฒนาระบบงานอนามัย 

 1.ขออนุมัติโครงการ 
- เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติงบประมา 
2.ประชุม/วางแผนการดำเนินงาน(PLAN) 
- แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
- ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
3.ดำเนินการโครงการ(DO) 
4.สรุปผลประเมินโครงการ(ACTION) 
- ประเมินผลและรายงานผลการดำเนินงาน
ตามโครงการ 

206 คน ถัวเฉลี่ยจ่าย 
8,000 

 

             
 
นายทวีทรัพย์ มอมุงคุณ 
 
 
 
 
 
นางสาวสริินุช  โกษาแสง 
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แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  

 
 

และพยาบาล 
วัตถุประสงค์ 
1. มียาและเวชภัณฑ์  ไว้ให้บรกิาร
กับนักเรียนอย่างเพียงพอ 

23 โครงการจัดการเรียนรู้ใน
สถานการณ์ COVID และโรคอุบัติ
ใหม ่
วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เข้าใจ และ
สามารถปฏิบัติตนใน การดูแล 
ป้องกัน และรักษาสุขภาพของตนเอง
ให้ดีอยู่เสมอ มีสุขภาพแข็งแรง
เจริญเติบโตสมวัย และเพ่ือจัดหา 
เวชภัณฑ์ที่จาเป็นในการปฐม
พยาบาลเบื้องต้นและบริการสขุภาพ
ที่ครบถ้วน 

 1.ขออนุมัติโครงการ 
- เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติงบประมา 
2.ประชุม/วางแผนการดำเนินงาน(PLAN) 
- แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
- ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
3.ดำเนินการโครงการ(DO) 
4.สรุปผลประเมินโครงการ(ACTION) 
- ประเมินผลและรายงานผลการดำเนินงาน
ตามโครงการ 

206 คน ถัวเฉลี่ยจ่าย 
2,618 

            นางสาวสริินุช  โกษาแสง 
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แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที่ 4 

รูปแบบ (Model) การบริหารและการจัดการศกึษา 
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แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  
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แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ ๕ 
การกำกับ ติดตาม ประเมินผลและรายงาน 
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แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  

 

 
แผนการกำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงาน  

                                              ปีการศึกษา ๒๕๖๘  (ตาราง ช.) 

วิธีดำเนินการ 
  ๑. พิจารณางาน / โครงการ ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ เพื่อจัดทำแผน
ติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 
  ๒. จัดทำปฏิทินกำหนดภารกิจติดตาม ประเมินผล และรายงาน 
  ๓. แจ้งทุกกลุ่ม และผู้รับผิดชอบโครงการ ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ 
๒๕๖๖ ของโรงเรียนดอนเสียวแดงพิทยาคมทราบและให้รายงานผลการดำเนินงานตามแบบที่กำหนด 
  ๔. ดำเนินการตดิตามและประเมินผลตามปฏิทินที่กำหนด 
  ๕. สรุปผลและจัดทำรายงานการติดตาม 

ระยะเวลาดำเนินการ 
  ปีงบประมาณ ๒๕๖๘  (๑ ตุลาคม ๒๕๖๗  – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘) 

การรายงานผลการดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  ๑. รายงานผลการติดตามและประเมินผลต่อสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและบุคลากร 
ที่เกี่ยวข้อง 
  ๒. รายงานผลการตดิตามและประเมินผลต่อคณะกรรมการสถานศึกษา และคณะกรรมการ
ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล 
  ๓. รายงานผลการติดตามและประเมินผลต่อสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
นครพนม สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

ผู้รับผิดชอบ 
  ฝ่ายบริหารงบประมาณ 
ปฏิทินการปฏิบัติงาน 
 

ที่ กิจกรรมดำเนินการ ระยะเวลา ผู้ให้ข้อมูล หมายเหตุ 
๑ ติดตามเป้าหมายการใช้จา่ยงบประมาณ ไตรมาส ๒,๓,๔ (การเงินและสินทรัพย์)  
๒ ติดตามแผนปฏิบัติการจากโครงการ/งาน/

กิจกรรม 
- แบบติดตามตามทีก่ำหนด 
- ผู้รับผิดชอบกรอกข้อมลู 

ไตรมาส ๒,๓,๔ 
(ภายใน ๕ วันทำ
การ หลังสิ้นสุดแต่
ละ ไตรมาส) 

ทุกกลุ่ม/ผู้รับผิดชอบ 
โครงการ/งาน/กิจกรรม 
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แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  

- ส่งแบบรายงาน 
 

 

๓ รวบรวมข้อมูล 
- ผู้รวบรวมแบบรายงาน 

ไตรมาส ๒,๓,๔ 
 

ฝ่ายบริหารงบประมาณ  

% สรุปผล/รายงานผล 
- รายงานสรุปกิจกรรมของโครงการ/งาน/
กิจกรรม 
 

ทุกสิ้นเดือนของ
ไตรมาส ๒,๓,๔
(ภายใน ๑๕ วัน 
 

ฝ่ายบริหารงบประมาณ  
 
 
 

 - รายงานผลต่อ สพม.นพ/ผู้เกี่ยวข้อง 
- รายงานผลต่อคณะกรรมการ 
สถานศึกษา 

ทำการหลังสิ้นสุด
แต่ละไตรมาส) 

  

๕ ประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการ/งาน/
กิจกรรมดา้นการใช้งบประมาณผลสัมฤทธิ์
ของโครงการในภาพรวมผลผลิต/ผลลัพธ ์
ประโยชน์ของแผนที่ได้รับสรุปประเด็น
ปัญหา/แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
 

ภายในเดือน
ตุลาคม ๒๕๖๘ 

กลุ่มนโยบายและแผน  

๖ การนำเสนอข้อมูลสรุปตอ่คณะกรรมการ
จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี และเสนอต่อ 
สพม.นพ 
 

ภายในเดือน
ตุลาคม ๒๕๖๘ 

กลุ่มนโยบายและแผน  
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แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  

 
 
 
 
 

 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



78 
 

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  
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แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  
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แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  
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แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  
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แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  
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แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  
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แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  โรงเรียนอุดมพัฒนศึกษา จังหวัดนครพนม 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  
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